OSNOVNA SKOLA

Ruzicnjak



Na temelju ¢lanka 58. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (
"Narodne novine" br. 87/2008, 86/2009, 92/2010, 105/2010, 90/2011, 5/2012, 16/2012,
86/2012, 94/2013, 152/2014,7/2017, 68/2018, 98/2019, 64/2020, 133/2020, 151/2022,
155/2023, 156/2023) te Clanka 22. i 48. Statuta Osnovne Skole Ruzi¢njak, Skolski odbor na
prijedlog ravnatelja nakon provedene rasprave na U iteljskom vijecu, VijecCu roditelja i Vijecu
ucenika, na sjednici odrzanoj 7. listopada 2026. godine donosi:

PRAVILNIK O KUCNOM REDU
. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o kuénom redu (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduje se kucni red Osnovne
$kole Ruziénjak (dalje u tekstu: Skola).

(2) Odredbe Pravilnika provode se sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju u 0snovnoj i
srednjoj Skoli, propisima donesenim na temelju Zakona o odgoju i obrazovanju, Statuta
Skole, Pravilnika o naginu postupanja odgojno-obrazovnih radnika $kolskih ustanova u
poduzimanju mjera zastite prava uCenika te prijave svakog krdenja tih prava nadleznim
tijelima, Protokolu o postupanju u slu€aju nasilja medu djecom i mladima i ostalim
provedbenim propisima kojima se regulira Zivot i rad u Skoli.

(3) lzrazi navedeni u ovom Pravilniku u muskom rodu neutralni su i odnose se na osobe oba
spola.

Clanak 2.

(1) Ovaj Pravilnik odnosi se na sve osobe za vrijeme njihova boravka i rada u unutarnjem,
vanjskom i virtualnom prostoru (dalje u tekstu: Skolski prostor) Skole gdje se u odredenom
vremenu odvija odgojno - obrazovni proces i aktivnosti prema Skolskom kurikulumu i
Godignjem planu i programu rada Skole.

(2) Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se i na sve osobe koje sudjeluju u aktivnostima i
dogadanjima koje organizira i provodi Skola i izvan prostora Skole i to:

- kada organizirano odlaze, borave i vracaju se sa svih oblika izvanucioni¢ne nastave
- kada organizirano odlaze, borave i vracaju se s lijecnickih pregleda

- za vrijleme drugih aktivnosti koje se ostvaruju izvan prostora Skole, a organizirane su
u cilju ostvarivanja odgojno-obrazovnog rada Skole.

Clanak 3.
Ovim Pravilnikom utvrduju se:

- pravila sigurnosti, kontrola ulaska u Skolu i izlaska iz Skole te druge sigurnosne mjere

- pravila i obveze ponasanja u Skolskom prostoru

- pravila komunikacije i medusobnih odnosa radnika Skole, ugenika i roditelja udenika
Skole

- radno vrijeme, dolazak i odlazak s posla i duznosti radnika Skole

- pravila zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja

- nacin postupanja prema imovini

- druga pitanja od vaznosti za rad Skole.
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Clanak 4.

(1) Radnici i ugenici Skole, roditelji i posjetitelji Skole za vrijeme svoga boravka i rada u
Skolskom prostoru imaju se pravo upoznati s odredbama ovog Pravilnika koji se na njih
odnose.

(2) Ravnatelj Skole duZan je upoznati radnike s odredbama Pravilnika.

(3) Razrednici su duzni upoznati u€enike i njihove roditelje s odredbama ovog Pravilnika na
pocetku Skolske godine.

(4) Dezurni ugitelj i svaki drugi radnik Skole duzan je upoznati sve posjetitelie Skole s
odredbama ovog Pravilnika, posebno ukoliko ih se ne pridrzavaju.

(5) Jedan primjerak ovoga Pravilnika istiCe se na vidljivom mjestu kod ulaznih vrata i objavljuje
na mreznoj stranici Skole.

(6) O naginu upoznavanija odluduje ravnatelj Skole, a osobe iz stavka 1. ovog &lanka mogu biti
upoznate s odredbama Pravilnika putem oglasne plo&e ili putem mreznih stranica Skole.

Il. PRAVILA SIGURNOSTI, KONTROLA ULASKA U SKOLU | IZLASKA 1Z SKOLE TE
DRUGE SIGURNOSNE MJERE

Clanak 5.

(1) Ravnatelj i radnici Skole duzni su skrbiti za siguran boravak i rad u Skoli te poduzimati
odgovarajuée mjere sigurnosti u skladu s propisima, uputama, obavijestima nadleznog
ministarstva i internim aktima Skole.

(2) Skola je duzna sve svoje radnike i uéenike informirati o svim zakonskim i podzakonskim
aktima koji se odnose na sigurnost u Skolama i pravilima ponasanja u 3kolskoj ustanovi,
kao i redovito informirati roditelje o sigurnosnim mjerama i procedurama, u pravilu na
pocCetku Skolske godine.

(8) O nacinima upoznavanja radnika o svim zakonskim i podzakonskim aktima iz stavka 2.
ovog €¢lanka odlu€uje ravnatel].

Clanak 6.
Mijere sigurnosti iz ¢lanka 5. ovoga Pravilnika provode se:

- kontrolom ulaska i izlaska iz Skole prema Protokolu o kontroli ulaska i izlaska u
Skolskim ustanovama te uputama odnosno odlukama ravnatelja kojima su odredene
mjere, nacin i izvrSitelji provedbe

- odredivanjem ulazaka i izlazaka ucenika tijekom odmora ucenika

- obaveznom prethodnom najavom roditelja i drugih posjetitelja prije dolaska u Skolu,
osim u opravdanim i hitnim sludajevima kada je mogu¢ ulazak u Skolu prema
odobrenju ravnatelja ili ovlaStene osobe od strane ravnatelja

- dono$enjem i primjenom Plana sigurnosti Skole kojim ée biti definirane potrebne
mjere sigurnosti odredene na temelju Procjene postojeéeg stanja i analize rizika

- kontinuiranim i pravodobnim informiranjem roditelja i u¢enika o mjerama sigurnosti

- obveznim provodenjem simulacije evakuacije i drugih kriznih situacija najmanje dva
puta godiSnje

- formiranjem i radom 8kolskog sigurnosnog tima za evaluaciju i analizu odnosno
predlaganjem poboljSanja mjera sigurnosti

- suradnjom s osnivaCem, policijom, vatrogascima, lijeénickim timovima i drugim
relevantnim dionicima
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- drugim mjerama koje se provode u skladu s aktualnom situacijom, propisima,
uputama i obavijestima ravnatelja odnosno drugih relevantnih institucija.

Clanak 7.

(1) Ulazak ugenika u Skolu organizira i nadgleda dezurni ugitelj u suradniji s osobom iz &lanka
12. ovog Pravilnika, a po potrebi dezurni radnik kojeg ravnatelj zaduzi za nadzor ulaska i
izlaska u Skoli.

(2) Uc&enik u Skolsku zgradu ulaze najranije u 7.00 sati.

(3) Ucenik je kod ulaska u Skolsku zgradu duzan dezurnom ucitelju, dezurnom osoblju, osobi
iz Clanka 12. ovog Pravilnika i/ili drugom radniku koji je zaduzen za nadzor ulaska i izlaska
dati na uvid Sto nose u torbi, jakni, dZepovima i vreCicama ukoliko to od njih bude zatrazeno
te ako za to postoji opravdan razlog.

(4) UcCenik koji kasni na nastavu, odnosno u Skolsku zgradu ulazi u vrijeme kad su glavna
ulazna vrata zaklju¢ana, duzan je pozvoniti na ulaznim vratima i pri¢ekati dolazak dezurnog
ugitelja, dezurnog osoblja, osobe iz &lanka 12. ovog Pravilnika ili drugog radnika Skole koji
je zaduzen za nadzor ulaska i izlaska.

(5) Ucenik je kod ulaska u Skolsku zgradu duzan obrisati (oCistiti) obuéu ukoliko je prljava i
blatnjava.

(6) Ugenik iz unutarnjeg prostora Skole izlazi organizirano i pod nadzorom dezurnog ugitelja i
ucitelja razredne nastave ako se radi o u€eniku od 1. do 4. razreda, i to iskljuivo nakon
zavrSetka nastavnog sata, odnosno nakon zvona.

(7) Dezurni ucitelj, dezurno osoblje, osoba iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika ili druga osoba
zaduZena za nadzor ulaska i izlaska duzni su provijeriti jesu li ulazna vrata nakon izlaska
ucCenika zakljuana.

(8) Ugeniku je zabranjeno bez nadzora i odobrenja radnika Skole ulaziti u $kolsku zgradu i
izlaziti iz unutarnjeg prostora Skole, otkljudavati ili zakljusavati vrata Skole ili u kolsku
zgradu uvoditi strane osobe.

(9) Uceniku koji krsi odredbe stavka 8. ovog ¢lanka moze se izreci pedago$ka mjera.

(10) Ugenik koiji izlazi iz Skole za vrijleme nastave tjelesne i zdravstvene kulture ili radi drugih
aktivnosti izvan unutarnjeg prostora Skole duZan je iziéi organizirano uz nadzor ugéitelja ili
drugog radnika Skole koji mora osigurati da se vrata Skole nakon njihovog izlaska
zakljucaju.

Clanak 8.

(1) Za vrijeme radnog vremena u Skoli poslove deZurstva s u&enicima obavljaju ugitelji u
skladu s odlukom o tjednom i godiSnjem zaduzenju kao ostale poslove koji proizlaze iz
neposrednog odgojno - obrazovnog rada.

(2) Mjesto, trajanje i raspored deZurstava s u€enicima odreduje ravnatel].

(3) Raspored deZurstava s uéenicima ugitelja objavljuje se na oglasnoj plo&i Skole.

Clanak 9.
Osim dezurstva iz €lanka 8. ovog Pravilnika poslove dezurstva prema potrebi obavlja i
tehniCko osoblje prema odluci ravnatelja, kojom se odreduju mjesto, nacin, trajanje i raspored
deZurstva.
Clanak 10.
Na oglasnoj plo&i Skole i drugom vidliivom mijestu u Skoli istaknuti su telefonski brojevi
policije, vatrogasaca, hithe pomoci i Drzavne uprave za zastitu i spasavanje.
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Clanak 11.

(1) Skola ima $kolski sigurnosni tim.

(2) Ravnatelj odlukom o imenovanju imenuje osobe u Skolski sigurnosni tim te propisuje
poslove koje obavlja Skolski sigurnosni tim.

(3) Skolski sigurnosni tim sastoji se od ravnatelja, struénog suradnika, ugitelja, roditelja te
drugih radnika.

(4) Skolski sigurnosni tim na redovitim sastancima analizira potencijalne sigurnosne prijetnje i
evaluaciju mjera.

(5) Na sastanke $kolskog sigurnosnog tima mogu biti pozvani predstavnici osnivaga Skole,
policije, civilne zastite, socijalnog rada, zdravstva i drugih relevantnih dionika.

Clanak 12.
(1) Poslove sigurnosti i zastite u Skoli definirane ovim Pravilnikom moZe provoditi i Operativni
djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu (dalje u tekstu: Operativni djelatnik).
(2) Osoba iz stavka 1. ovog Clanka:

- titi osobe i imovinu Skole od protupravnog ponasanja (otkljucavanje i zaklju¢avanje
Skole, obilazak svih prostorija, pregled ispravnosti videonadzora, sustava i uredaja,
rasvjete, provjera identiteta osoba i dr.)

- brine o zastiti od pozara i eksplozija (provjera prohodnosti vatrogasnih pristupa) -
provodi poslove civine zastite i wupravljanja krizama (provjera prohodnosti
evakuacijskih putova i izlaza te evakuacija i spaSavanje)

- provodi poslove zastite podataka i informacija (nakon pronalaska osobnih dokumenata
izvieStava nadlezne, brine se o zastiti osobnih podataka u&enika i radnika Skole u
komunikaciji i davanju informacija osobama koje dolaze u Skolu)

- komunicira na temeljima uljudenosti i poStovanja, upozorava na neprihvatljivo
ponasanje, sprjeCava sukobe medu ucenicima, daje informacije osobama koje ulaze
u ustanovu

- obavlja i ostale poslove sigurnosti i civiine zastite koji proizlaze iz godidnjeg plana i
programa rada Skole i drugih propisa.

(8) Osoba iz stavka 1. ovog €lanka, osim poslova iz stavka 2. takoder:

- sudjeluje u radu Skolskog sigurnosnog tima

- sudjeluje u provedbi svih sigurnosnih mjera u Skoli

- sudjeluje u svim poslovima dezZurnih ucitelja i deZzurnog osoblja iz ¢lanka 8. ovog
Pravilnika koje se odnose na sigurnost u skoli i nadgledanje ulaska i izlaska ucenika i
posijetitelja Skole

- sudjeluje u nadgledanju ulaska u Skolu i izlaska iz Skole iz &lanka 7. ovog Pravilnika

- nakon odobravanja ulaska u Skolu nadzire i sprjeéava neovlasteno kretanje roditelja,
posijetitelja i drugog korisnika u $kolskoj zgradi do dolaska radnika Skole kod kojeg je
posijetitelj doSao

- obilazi vanjske prostore Skole i utvrduje eventualne sigurnosne nedostatke

- kontrolira sve sporedne ulaze u unutarniji prostor Skole

- evidentira sve promjene u unutarnjem i vanjskom prostoru Skole koje mogu dovesti
do smanjenja sigurnosti u Skoli i predlaze mjere za njihovo otklanjanje.

(4) Osoba iz stavka 1. ovog €lanka u pravilu umjesto deZurnih ucitelja i deZzurnog osoblja
obavlja sljedeée poslove:

- odobrava ulazak u Skolu iz &lanka 7. ovog Pravilnika

- vodi evidenciju o ulasku i izlasku osoba iz Skole u dnevnoj evidenciji deZuranja za
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osobe koje je pustio u Skolu i ispratio iz Skole

- moZe traZiti uvid u predmete koje uéenici i posjetitelji Skole unose u prostor $kolskih
zgrada u torbama i na drugi nacin ako postoji opravdani razlog za to

- obavjeStava glavnog dezurnog ucitelja, ravnatelja ili osobu koja ga mijenja dok je
odsutan ili nadleznu policijsku upravu ukoliko se osoba na ulazu ne Zeli predstaviti i
dati na uvid osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu s fotografijom ili odbija
dati na uvid predmete koje unosi u Skolu u torbama ili na drugi nagin ako je to od nje
zatraZzeno

- kontrolira jesu li zaklju¢ana glavna ulazna vrata nakon ulaska i izlaska u€enika, radnika
i posjetitelja Skole

- izdaje upozorenja i zapovjedi u vezi s provedbom mjera sigurnosti u Skoli koje donosi
ravnatelj ili Skolski sigurnosni tim.

Clanak 13.

(1) Sva vrata Skole zakljusavaju se kljuéem u vrijeme dok Skola ne radi.

(2) U radno vrijeme Skole glavna ulazna vrata osigurana su elektromagnetskom bravom na
nacin da je onemogucen ulaz u Skolsku zgradu svima koji nemaju pristupnu Sifru ili token
za otkljuavanje.

(8) Ulaznu Sifru i token za otklju¢avanje ravnatelj dodjeljuje radnicima i drugim osobama koje
bez ogranicenja smiju ulaziti u unutarnji prostor Skole.

(4) O osobama kojima je dodijeljena pristupna Sifra i token za otklju¢avanje glavnih ulaznih
vrata ravnatelj vodi posebnu evidenciju.

(5) Ostali sporedni ulazi u Skolsku zgradu koji su istovremeno evakuacijski izlazi osiguravaju
se posebnim bravama koje onemoguéavaju ulazak izvana u unutarnji prostor Skole.

(6) Ravnatelj dodjeljuje i vodi evidenciju osoba kojima je dodijelio klju¢ za ulazak u unutarnji
prostor Skole na sporednim vratima Skole.

(7) Ostala vrata unutarnjeg prostora Skole koja nisu osigurana na nagéin iz stavka 2. i 5. ovog
¢lanka stalno su zaklju€ana i otvaraju ih po potrebi osobe kojima ravnatelj dodjeli kljueve.

(8) O osobama iz stavka 7. ovog €¢lanka ravnatelj vodi posebnu evidenciju.

(9) Radnik je osobno odgovoran za Cuvanje i eventualni gubitak pristupne Sifre, tokena za
otklju¢avanje i dodijeljenih kljuéeva uzanih i sporednih vrata te je duzan svaki gubitak
odmabh prijaviti ravnatelju.

(10) Radniku i drugim osobama kojima su dodijeljene pristupne Sifre, tokeni za otklju¢avanije i
kljuCevi vrata Skolskih zgrada zabranjuje se da iste dodjeljuju tre¢im osobama koje nisu
radnici Skole bez posebnog odobrenja ravnatelja.

.  PRAVILA | OBVEZE PONASANJA U SKOLSKOM PROSTORU

Clanak 14.

(1) U€enik ima prava i duznosti utvrdene Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (dalje u tekstu: Zakon), podzakonskim propisima donesenima na temelju tog
Zakona, Statutom Osnovne Skole Ruzi¢njak i ostalim opéim aktima Skole kao i ovim
Pravilnikom.

(2) Pored prava i duznosti utvrdenih u stavku 1. ovog &lanka uéenik je tijekom boravka u Skoli
duzan pridrzavati i svih sigurnosnih mjera, mjera zaStite od pozara, higijenskih mjera kao i
zapovijedi i uputa koje izdaju dezurni ucitelji i dezurno osoblje te osoba iz ¢lanka 12. ovog
Pravilnika.
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Clanak 15.

(1) Radnik i ugenik Skole duzni su kulturno se odnositi prema roditeljima i drugim osobama
koje borave u Skolskom prostoru.

(2) Roditelji u€enika duzni su se kulturno i s poStovanjem odnositi prema svim radnicima
Skole.

(3) Svaki radnik Skole duzan je u vrijeme radnog vremena svakom u&eniku ili posjetitelju Skole
dati traZzene informacije ukoliko s njima raspolaze ili ga uputiti na osobu koja raspolaze
trazenom informacijom.

(4) Radnik Skole ima pravo prekinuti komunikaciju s roditeliem, posjetiteliem ili drugim
korisnikom koji dode u Skolski prostor ukoliko se osjeti na bilo koji nacin verbalno ili fizicki
ugrozen te je o tome duzan odmah obavijestiti ravnatelja ili osobu koja ga mijenja u sluc¢aju
njegove odsutnosti.

Clanak 16.

(1) Ugenik, radnik te posjetitelji Skole mogu boraviti u unutarnjem i vanjskom prostoru Skole
samo tijekom radnog vremena Skole, osim u sluéajevima organiziranih aktivnosti, kao i u
drugim sluéajevima, o éemu odluduje ravnatelj Skole.

(2) Roditelji, posjetitelji i drugi korisnici (dalie u tekstu: posjetitelji Skole) koje borave u
unutarnjem prostoru Skoli ne smiju ulaziti u ugionice i druge prostorije za vrijeme nastave
i programa produzenog boravka.

(3) Ulazak osoba iz stavka 1. ovog €lanka u ucionicu ili drugi radni prostor namijenjen odgojno-
obrazovnom radu za vrijeme nastave dopusten je u opravdanim slu¢ajevima uz odobrenje
ravnatelja, struénog suradnika ili razrednika razrednog odjela koji u tom prostoru ima
nastavu.

(4) Ugenik, roditelj i posjetitelji Skole ne smiju bez dopustenja ulaziti u zbornicu, urede i
uciteljske kabinete. Ukoliko treba ucitelja, u€enik moze s njim razgovarati u hodniku,
ugionici ili kabinetu, dok roditelj i posjetitelji Skole, uz prethodnu najavu razgovora, u
prostorijama koje su predvidene za mentorstvo.

(5) Svaki radnik Skole duZan je odmah deZurnom uéitelju ili ravnatelju ili osobi koja zamjenjuje
ravnatelja u slu€aju njegove odsutnosti prijaviti svaku osobu za koju utvrdi da neovlasteno
boravi u Skoli.

(6) Tijekom popravnih, predmetnih i razrednih ispita roditelj u¢enika ne smije boraviti u
unutarnjem prostoru Skole.

Clanak 17.

(1) Ugenik moZe boraviti u unutarnjem prostoru Skole u vrijeme koje je odredeno za nastavu i
ostale oblike odgojno - obrazovnog rada od 7.00 — 17.00 sati.

(2) Ucenik je duzan doci u Skolski prostor najkasnije pet (5) minuta prije poCetka nastave ili
odgojno-obrazovnog rada, a napustiti unutarniji i vanjski prostor Skole najkasnije 15 minuta
nakon zavrSetka Skolskih obveza.

(3) Ucenik razredne nastave (od 1. — 4. razreda) nakon redovne nastave te drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada (izvannastavne aktivnosti, dopunska nastava, dodatna nastava
itd.) moze koristiti program produzenog boravka.

(4) Ucenik predmetne nastave (od 5. — 8. razreda), nakon redovne nastave te drugih oblika
odgojno-obrazovnog rada (izvannastavne aktivnosti, dopunska nastava, dodatna nastava
itd.) moZe Koristiti program boravka.

(5) Roditelj u¢enika iz stavka 3. i 4. ovog &lanka sklapa sa Skolom ugovor o koristenju usluge
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produzenog boravka odnosno boravka.

(6) Po zavrSetku programa (17.00 sati) iz stavka 3. i 4. ovog Clanka, u€enik (korisnik programa)
treba odmah napustiti unutarnji i vanjski protosr Skole.

(7) Za ucenika koji ne koristi program iz stavka 3. i 4. ovog ¢lanka, primjenjuju se odredbe
stavka 2. ovog €lanka, koje se odnose na odlazak.

(8) Ugenik putnik moze se po potrebi u Skoli zadrzati, nakon zavrsetka $kolskih obveza, i duze
od 15 minuta pod uvjetom da boravi u predvorju Skole te postuju ostale odredbe ovog
Pravilnika.

(9) O ucenicima iz stavka 8. ovog €lanka vodi se posebna evidencija.

(10) Boravak radnika i uenika u unutarnjem i vanjskom prostoru Skoli izvan redovnog radnog
vremena Skole odobrava ravnateli.

Clanak 18.
Program produzenog boravka za ucenike razredne nastave organizira se u skladu s
Pravilnikom o organizaciji i provedbi produzenoga boravka u osnovnoj skoli.

Clanak 19.
Program boravka za ucCenike predmetne nastave organizira se u skladu s Protokolom o
programu boravka za ucenike predmetne nastave u Osnovnoj $koli Ruzi¢njak.

Clanak 20.
U virtualnom Skolskom prostoru svatko je duzan postivati op¢a i posebna pravila ponasanja
na internetu te odredbe ovog Pravilnika.

Clanak 21.
(1) Ugenik svojim pona$anjem doprinosi pozitivnom i poticajnom ozradju Skole te razvija
osobine koje pridonose njegovu osobnom rastu i suzivotu.
(2) Ugenik Skole se odlikuje osobinama koje ukljuguiju:
- odgovornost u izvr§avanju Skolskih, osobnih i drugih obveza
- postivanje ugleda, Casti i dostojanstva svake osobe, bez obzira na razlike
- iskrenost i pravednost u medusobnim odnosima
- marljivost, ustrajnost i zalaganje u odgojno — obrazovnom radu
- spremnost na pomo¢ i suradnju s drugim u&enicima i radnicima Skole
- pristojnost u ophodenju i primjereno izraZzavanje u svim situacijama
- duznu paznju i brigu za Skolski prostor (paznjom dobrog domacina)
- samostalnost i inicijativu u odgojno — obrazovnom radu
- prihvacanje odgovornosti za vlastite postupke
- otvorenost za savjet i osobni napredak.
(3) Ugenik Skole odlikuje se vrlinama te teZi njihovu cjelovitom razvoju, nastojeéi ih o&itovati
u svom ponasanju, radu i odnosima prema drugima, a osobito:
- iskrenost
- postovanje
- odgovornost
- marljivost
- ustrajnost
- solidarnost
- velikodusnost
- samokontrolu
- umijerenost
- skromnost
- zahvalnost
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radost.

(4) Skola potie svakog uéenika, a osobito vrednuje udenike koji svojim pona$anjem i
odnosom prema odgojno—obrazovnom radu predstavljaju pozitivan primjer drugim
ucenicima.

(5) Ugenik Skole nastoji izgradivati osobni identitet u skladu s vrijednostima koje Skola
promice.

Clanak 22.

(1) Ucenik je duzan:

postivati odredbe ovog Pravilnika

redovito pohadati te na vrijeme dolaziti nastavu i ostali odgojno — obrazovni rad
kulturno se ponasati za vrijeme boravka u Skolskom prostoru

kulturno se ponasati za vrijeme izvodenja svih oblika izvanucioni¢ke nastave i drugih
aktivnost

njegovati humane odnose medu uéenicima, ugiteljima i drugim radnicima Skole
odrzavati Giste i uredne unutranje i vanjske prostore Skole

Cuvati i oplemenijivati Skolski okoli$

dolaziti u Skolu uredan, &ist i odjeven u sluzbenu uniformu Skole

nakon dolaska u Skolu odjevne predmete i osobne stvari odloZiti na mjesto odredeno
za tu namjenu

nositi u Skolu opremu, knjige, bilieznice i pribor potreban za rad

prije poCetka prvog nastavnog sata, mirno Cekati dolazak ucitelja, koji ih pusta u
razred pet (5) minuta prije po€etka nastavnog procesa

mirno uéi u ucionicu prije poCetka nastave i pripremiti se za rad, detaljno pregledati
svoje radno mjesto i prijaviti eventualne neispravnosti, ostecenja ili ostavljene stvari
sjesti na mjesto u ucionici sukladno rasporedu sjedenja koje je prethodno odredio
razrednik ili predmetni ucitel]

guvati imovinu koju koristi te imovinu drugih uéenika i radnika Skole

suzdrzavati se od aktivnosti i igara koje bi mogle narusiti red u ucionici i dovesti do
ozlijede ili oStecenje imovine

svoje mjesto u Skolskoj klupi nakon zavrSetka nastave ostaviti uredno i €isto

Cuvati knjige posudene iz Skolske knijiznici te ih pravodobno neosteéene vratiti
pridrzavati se posebnih uputa i pravila ponasanja u svakom radnom prostoru
prigodom ulaska odrasle osobe u razred ustati i pozdraviti te uz dopustenje sjeti
savjesno, pravilno i pravodobno izvrSavati svoje Skolske obveze te zaduZenja
propisana ovim Pravilnikom, Skolskom kurikulom i Godignjim planom i programom
rada Skole

postupati po posebnim uputama i pravilima u slu¢aju izvanrednih dogadaja i aktivnosti
u Skoli.

(2) Sluzbenu uniformu Skole iz stavka 1. ovog &lanka odreduje ravnatelj uz prethodnu
suglasnost Osnivaca.

(3) Katalog sluzbene uniforme Skole objavljuje se na mreznim stranicama Skole

(4) Ugeniku, koji nije odjeven u cjelovitu i sluzbenu uniformu Skole, nije dozvoljeno pohadanje
odgojno-obrazovnog rada te ¢e se udaljiti iz prostorija Skole.

(5) U slu€aju da uc€enik ne dode u propisanoj Skolskoj uniformi, dezurni ucitelj ¢e kontaktirati
razrednika ili osobu koju ravnatelj ovlasti koja ¢e odmah, bez odgode, pozvati roditelje da
dodu po uéenika ili ¢e uéenik napustiti sam unutranje i vanjske prostorije Skole

(6) U sluéaju kada uéenik sam napusti unutarnji i vanjski prostor Skole iz razloga navedenog
stavkom 5. ovoga ¢lanka, Skola ne odgovara za sigurnost.
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(7) Visebrojno nenosenje cjelovite i sluzbene uniforme Skole moZe rezultirati prekidom
ugovora o $kolovanju, kojeg pri upisu roditelj sklapa sa Skolom.

Clanak 23.

Uc€enik ima pravo na:

obavijeStenost o svim pitanjima koje se odnose na njega tijekom boravka u $kolskom
prostoru

savjet i pomoc¢ u rijeSavanju problema sukladno njegovom najboljem interesu
uvazavanje njegova misljenja

pomo¢ drugih ugenika Skole

prituzbu koju moze predati ugiteljima, struénim suradnicima, ravnatelju ili Skolskom
odboru

sudjelovanje u radu Vije¢a ucenika te u izradi i provedbi ku¢noga reda

predlaganje poboljSanja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno - obrazovnog rada
predlaganje osnivanja ucenickih zadruga, sekcija te odrzavanje raznih oblika
kulturno—umijetnickih, sportskih i drugih aktivnosti

Clanak 24.

(1) U vanjskom i unutarnjem prostoru Skole uéeniku je zabranjeno, te se smatra neprihvatljivim
ponasanjem:

unoSenje predmeta koji mogu izazvati ozljedu (noz, nozi¢, odvija¢, britvica, ostri
predmeti i sl.), osim potrebnog nastavnog pribora

unoSenje predmeta kojima bi se mogla remetiti nastava i ugroZavati sigurnost u
razredu i Skoli (igracke i sl.)

unosSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju
unoS$enije tiskovina i medija neprimjerenog sadrzaja

unoSenje markera i ostalih predmeta koji mogu izazvati oStecenja Skolskog inventara
osim ako je potrebno za izvodenja nastave

unosenje i konzumiranje alkoholnih pica

unoSenje i konzumiranje energetskih pic¢a

unoSenje i konzumiranje psihoaktivnih sredstava, droga te drugih tvari koji su
zakonima zabranjeni

unoSenje duhanskih i drugih nikotinskih proizvoda (duhan, cigareta, cigara, cigarilos,
bezdimni duhanski proizvod, duhan za Zvakanje, duhan za Smrkanje, duhan za oralnu
upotrebu, elektroniCka cigareta, wiip, grijanih duhanski proizvod, novi duhanski
proizvod i sli¢no)

nosSenje dekorativne Sminke, ugradnja umjetnih trepavica te ugradnja i uocljivo
lakiranje umjetnih noktiju i noktiju

promidzba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja
neovlasteno oglasavanje putem Skolskih oglasnih sredstava

neovlasteno fotografiranje Skole ili osoba u Skoli (radnika, ugenika i drugih osoba) ili
bilo kakvo drugo snimanje Zivota i rada u Skoli

neovlasteno pristupanje i rad sa Skolskim bazama podataka

Sirenje laznih vijesti i glasina, te vrijedanje i omalovazavanje drugih u€enika i radnika
Skole

koristenje ili zlouporaba podataka drugog u€enika iz pedagoske dokumentacije
krivotvorenje ispricnica i ispitnih materijala

unitavanje sluzbene dokumentacije Skole

koristenje informacijsko—komunikacijskih uredaja (mobitel, tablet, pametni sat,
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fotoaparata i sli€nih uredaja koji proizvode sliku, zvuk, snimanje ili omogucuju
prepisivanje), osim u sluéaju posebnog odobrenja Skole

neovladteno odlazenje na internetske stranice putem informacijsko—komunikacijskih
uredaja kada se koriste u svrhu odgojno-obrazovnog rada

neovlasteno odlaZenje na internetske stranice nepovezane sa sadrZzajem nastave
odlaZzenje na internetske stranice neprimjerenog sadrzaja

promjena postavki na informacijsko—komunikacijskim uredajima Skole koji se koriste
u svrhu odgojno-obrazovnog rada

koristenje nedopustenih izvora podataka u svrhu prepisivanja

namjerno zacepljivanje odvoda i izazivanje poplava

laZno aktiviranje alarma

namjerno unidtavanje imovine nano$enjem veée $tete u prostoru Skole ili na drugome
mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad

guzvanije ili uniStavanje pisanih provjera ispita te ostalih u€enickih radova

otudivanje pisanih provjera ispita ili u¢enickih radova

ometanje odgojno-obrazovnog rada

igranje igara na srecu i sve vrste kartanja, osim igara koje su u sluzbi nastave
samovoljno tréanje, skakanje, penjanje, klizanje, naguravanje, vikanje i drugo
neprimjereno ponasanje koje proizvodi buku ili bilo kako ugroZzava sigurnost te ometa
redovan rad

na vanjskom prostoru Skole penjati se na stabla, golove, vje$ati se na koseve i sli¢no
neovlasteno rukovanje rasvjetom, razglasom te drugim uredajima i opremom,
ukljuCujuci Skolska stolna i prijenosna raCunala

pisanje, $aranje i grebanje po zidovima i inventaru Skole

pisanje i crtanje simbola totalitarnih rezima

kidanje i uniStavanje sadrzaja s panoa u razredu ili hodniku

bacanje papira, Zvakacih guma i slicnog otpada izvan koSeva za otpatke

lijepljenje Zvakacih guma po Skolskom inventaru

koristenje Zvakacih guma za vrijeme nastavnog procesa

naginjanje i penjanje po prozorima i ogradama

neprimjereno glasanja i izazivanje buke

bacanje predmeta kroz prozor i preko ograde u stubistu

diranje, uzimanije ili krada tudih stvari

psovanje i koridtenje neprimjerenog rie¢nika

poticanje govora mrznje

poticanje drugih u€enika na pona$anje koje nije prihvatljivo

izazivanje i poticanje nasilnog ponasanja (npr. prenoSenje neto¢nih informacija koje
su povod za nasilno pona$anje, skandiranje prije ili tijekom nasilnog pona$anja,
shimanje dogadaja koji uklju€uje nasilno pona$anije i slicha ponasanja)

prisila drugog ucenika na neprihvatljivo ponasanje ili iznuda drugog u€enika
prikrivanje nasilnih oblika ponasanja

uznemiravanje ucenika, radnika Skole ili drugih osoba

dovodenje ili pomaganje prilikom dolaska neovlastenim osobama koje su nanijele
tetu osobama ili imovini u prostoru Skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava
odgojno-obrazovni rad

udaranje, sudjelovanje u tucnjavi i druga nasilna ponasanja koja mogu ugroziti
sigurnost uc€enika ili drugih osoba, ali bez tezih posljedica

odbijanje poslugnosti ili direktnih naredbi radnika Skole
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- te drugi oblici neprihvatlivog ponasSanja propisani zakonima, pravilnicima i
protokolima kojima se ureduje odgojno-obrazovni sustav.

(2) Osobito je zabranjeno, te se smatra teSko neprihvatljivim ponasSanjem:

- krivotvorenje pisane ili elektroni¢ke sluzbene dokumentacije Skole

- objavljivanje materijala elektroniCkim ili drugim putem, a koji za posljedicu imaju
povredu ugleda, Casti ili dostojanstva druge osobe

- teSka krada odnosno krada pocinjena na opasan ili drzak nacin, obijanjem,
provaljivanjem ili svladavanjem prepreka da se dode do stvari

- unoSenje ili koritenje oruzja ili opasnih predmeta u prostoru Skole ili na drugom
mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad

- nasilno ponasanje koje je rezultiralo teSkim emocionalnim ili fiziCkim posljedicama za
drugu osobu.

(3) Ugenik ne smije bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Skolu osobe koje nisu ovlastene na
ulazak.

(4) Ugeniku je zabranjeno dovoditi Zivotinje u prostorije i okoli§ Skole.

(5) U Skolu nije dozvoljeno unositi predmete velike vrijednosti u osobnom vlasni$tvu uéenika
ili radnika koji nisu neophodno potrebni u nastavi, odnosno na radnom mjestu. Ako netko
unato& ovoj zabrani unose kakav predmet u Skolu, duZan ga je predati deZzurnom ugitelju
na éuvanje do izlaska iz Skole.

(6) Skola ne preuzima odgovornost za gubitak osobnih stvari uéenika, bez obzira na vrijednost
stvari.

(7) Zabrane propisane stavcima 1., 2. i 5. ovoga ¢lanka primjenjuju se, ako je to s obzirom na
narav pojedinog ponasanja moguée, i na virtualni prostor Skole.

Clanak 25.

(1) UCeniku je zabranjeno koristenje informacijsko-komunikacijskih uredaja u vanjskom i
unutarnjem prostoru Skole. Iznimno, u&enik, kojem je zbog teskoéa u razvoju preporuéeno
koriStenje informacijsko-komunikacijskih uredaja, moze ih koristiti.

(2) Uceniku koji prekrsi odredbu iz stavka 1. ovog Clanka izreéi ¢e se pedagoSka mjera.

(3) U slu€aju da uc€enik prekrsi odredbu zabrane koridtenja informacijsko—komunikacijskih
uredaja, radnik Skole koji to primijeti, oduzet ée mu uredaj i odnijeti ga u ured ravnatelja.

(4) Ravnatelj ¢e u roku od tri (3) radna dana pozvati roditelje da dodu preuzeti oduzeti uredaj
iz stavka 3. ovog €lanka.

(5) Do dolaska roditelja po uredaj iz stavka 3. ovog &lanka, uredaj ¢e se Cuvati na sigurnom
mjestu u uredu ravnatelja.

(6) Visebrojni prekrsaji zabrane iz stavka 1. ovog ¢lanka mogu rezultirati prekidom ugovora o
Skolovanju.

(7) U slu€aju da uc€enik treba kontaktirati roditelje, obratit ¢e se ucitelju, stru¢noj sluzbi ili
tajnistvu Skole.

(8) U slucaju sigurnosne ugroze kao i Zivote opasnosti dozvoljeno je koristenje informacijsko-
komunikacijskih uredaja za pozivanje pomo¢i u svim prostorijama Skole.

(9) Detaljnije postupanja kod kr8enja zabrane koriStenja informacijsko-komunikacijskih
uredaja, moze se propisati posebnim protokolom.

(10) Skola je duzna upoznati roditelie s odredbom zabrane kori$tenja informacijsko—
komunikacijskih uredaja pri upisu u Skolu.

(11) Razrednik je duzan na prvom roditeljskom sastanku podsjetiti roditelie na zabranu
koriStenja informacijsko-komunikacijskih uredaja.
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Clanak 26.

(1) U prostorima Skole zabranjeno je svako neovlasteno audio, foto i/ili video snimanje radnika
Skole, ugenika, roditelja i ostalih osoba, bez njihovog znanja i odobrenja.

(2) Ravnatelju Skole mora se najaviti svako audio i/ili video snimanje, a snimanje se moze
obavljati uz odobrenje ravnatelja i suglasnost osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka te roditelja
za ucenike.

(3) Ucenik svoje pisane provjere ne smije kopirati, fotografirati ili na bilo koji na¢in umnazati.

(4) Pisane provjere ucenika, na koje roditelji imaju pravo uvida na informativnim razgovorima
s predmetnim ili razrednim uciteljem, ne smiju se kopirati, fotografirati ili na bilo koji nacin
umnazati.

Clanak 27.
Pisani materijali, nastavna sredstva i pomagala koriste se u Skoli za vrijeme radnog vremena,
a u slucaju potrebe i izvan radnog vremena i Skole samo uz odobrenje ravnatelja.

Clanak 28.
(1) Radnici Skole, a osobito ugitelji, trebaju svoj posao organizirati i obavljati tako da ne
ometaju ostalu nastavu i druge oblike odgojno-obrazovnog rada.
(2) Radne materijale - pomocne (kopiranje radnih listica, testova itd.) za sljedec¢i radni dan,
pozeljno je da ucitelj pripremi nakon zavrSene nastave tekuceg dana.

Clanak 29.
Skola ima molitveni plan koje odreduju duhovnici Skole u dogovoru s ravnateljem.
Radnik i u¢enik mora postovati molitveni plan.
Molitveni plan postavlja se na vidljivo mjesto u ucionici i blagovaonici.
Radniku je strogo zabranjeno sprijeciti izvrSenje molitvenog plana.

(1
(2
(3
(4

~—_— — ~— ~—

Clanak 30.
(1) Na znak za pocetak nastave, ucenik je obvezan biti na svom mjestu te biti pripremljen za
odgojno-obrazovni rad.
(2) Svaki u€enik ima svoje mjesto rada, koje moze promijeniti samo uz dopustenje razrednika

ili ucitelja.

(3) U kabinet i drugi poseban radni prostor u€enik ulazi zajedno s uciteljem.

(4) Ugenik koiji je zakasnio na nastavu treba odmah po dolasku u Skolu tiho uéi u ugionicu i
ispriati se ucitelju te otiCi na svoje mjesto i ukljuCiti se u daljnji rad prema uciteljevom
naputku. Pritom ne smije ometati ostale u€enike niti odgovarati na njihova pitanja.

(5) Ucenik koji je zakasnio na nastavu viSe od deset (10) minuta, treba pri¢ekati ispred ucionice
do kraja nastavnog sata na koji je zakasnio ili na drugom propisanom mjestu o ¢emu
odluCuje ravnatel;.

(6) Ucenika iz stavka 5. ovog €lanka ucitelj je duzan zapisati u dnevnik rada, a roditelj je duzan
ispri¢ati izostanak po proceduri propisanoj u Statutu Skole.

(7) Ako ucenik ucestalo kasni na nastavu, roditelj ¢e se pozvati na informativni razgovor da se
utvrdi razlog zbog kojega dijete ucestalo kasni.

Clanak 31.
(1) Na pocetku svakog nastavnog sata, ucitelj je duzan u dnevnik rada upisati nastavni sat kao
i izostanke ucenika.
(2) Na ispri¢avanje izostanaka uéenika s nastave primjenjuju se odredbe Statuta Skole
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Clanak 32.

(1) U&enik je duzan sjesti na mjesto sukladno rasporedu sjedenja.

(2) Tijekom nastave ucenik ne smije razgovarati, Saptati, dovikivati se, prepirati i samovoljno
Setati i sli€no po ucionici, te ne smije konzumirati hranu i pice.

(8) Ucenik koji zeli nesto pitati ili priopéiti, treba svoju namjeru pokazati dizanjem ruke.

(4) Ucenik kojega je ucitelj prozvao, duzan je ustati.

(5) Za vrileme nastave ucenik iz ucionice smije iza¢i samo u opravdanim slu€ajevima uz
dopustenje razrednika ili ucitelja. Prilikom izlaska po hodnicima treba se kretati tiho kako
ne bi ometao nastavu u u€ionicama.

(6) UCeniku je zabranjen izlazak izvan S$kolskog prostora za vrijeme trajanja odgojno-
obrazovnog rada bez dozvole predmetnog ucitelja ili deZzurnog ucitelja ili razrednika ili
ravnatelja.

Clanak 33.
Ugenik na priredbe, manifestacije i druge izvanskolske aktivnosti izvan prostora Skole odlazi
isklju€ivo u pratnji ucitelja ili druge odgovorne osobe koju je imenovao ravnatelj. Tijekom tih
aktivnosti u€enik je obvezan pridrzavati se uputa i naredbi ucitelja odnosno odgovorne osobe
te se ponasati u skladu s odredbama ovog Pravilnika.

Clanak 34.
(1) Svaki razredni odjel ima redare koje odreduje razrednik prema abecednom redu.
(2) Svaki tiedan se odreduju dva (2) redara, koji:
- pripremaju ucionicu za nastavu, bridu ploc¢u i prema potrebi donose nastavna sredstva
i pomagala
- prijavljuje ucitelju nenazo¢ne ucenike pocetkom svakog nastavnog sata
- izvjeScuju ucitelja o izgubljenim predmetima
- izvjeS¢uju o nadenim predmetima (knjige, biljeznice, olovke, odjecu, nakit i sli¢no)
uditelja te ih odnose na za to odredeno mjesto u Skoli
- pregledavaju ucionicu prije ulaska ostalih u€enika i prijavljuju uditelju nedostatke,
kvarove, ostecCenja i slicno
- paze nared i disciplinu u ugionici, a u€enika koji se ne pridrzava reda, redar je duzan
prijaviti deZzurnom ucitelju
- paze da ucenici bacaju smece u za to predvidena mjesta
- prijavljuju u€itelju ili dezurnom ugitelju, kao i razredniku, svako kréenje ovog Pravilnika
koje se odnosi za duznosti i obveze u€enika
- brinu o urednosti u blagovaonici nakon objeda
- nakon zavrSetka nastave posljednji napustaju ucionicu uz prethodnu provjeru
ispravnosti ucionice, oStecenja zidova, klupa, stolica i ostaloga inventara te o uoenim
ostecenjima izvjeS¢uju dezurnog ucitelja, domara ili tajnika.
(3) Pri izvrS8avanju obveza iz stavka 2. ovog C€lanka, razrednik moze odrediti da redarima
pomazu drugi u€enici, $to se upisuje u razrednu knjigu.

Clanak 35.
Pojedinaéne ili grupne posjete u svrhu razgledavanja i upoznavanja sa Skolom odobrava
ravnatelj. Posjetitelje tom prilikom prima i vodi ravnatel;j ili radnik kojega on odredi.

Clanak 36.
U unutarnjem prostoru Skole uéenici, ugitelji i posjetitelji Skole krecu se desnom stranom
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hodnika i stubista.

Clanak 37.

(1) Knjige i ostale izvore iz $kolske knjiznice posuduju se prema odredbama Pravilnika o radu
Skolske knjiznice.

(2) UCenik koristi knjiznicu prema utvrdenom rasporedu.

(3) Raspored koridtenja knjiznice se objavljuje na ulazu u knjiznicu.

(4) Ucenik je duzan posudene knjige Cuvati, pazljivo ih koristiti i vratiti ih u utvrdenom roku
neoste¢ene, odnosno u stanju u kojem su mu izdane, u protivnom mora nadoknaditi
nacinjenu materijalnu Stetu.

(5) Pravila ponasanja ucenika u Skolskoj knjiznici a koja su propisana Pravilnikom o radu
Skolske knjiznice, objavljuju se na ulazu Skolsku knjiznicu.

(6) Razrednik je duzan upoznati u€enike te njihove roditelje s odredbama Pravilnika o radu
Skolske knijiznice.

Clanak 38.

(1) Ucitelj Tjelesne i zdravstvene kulture duzan je nastavni sat organizirati tako da obuhvati
vrijeme potrebno za presviacenje ucenika te njihov odlazak na vjezbaliste ili igraliste i
povratak s njega, kako bi u€enici mogli iskoristiti pravo na odmor i pravodobno stiéi na
sljedeci nastavni sat.

(2) Ucenici mogu koristiti svlacionice i sportsku dvoranu samo za potrebe nastave Tjelesne i
zdravstvene kulture, izborne nastave, izvannastavnih aktivnosti i drugih aktivnosti koje
organizira ili odobri Skola.

(8) U sportsku dvoranu ucenici ulaze u odgovarajucoj sportskoj opremi i posebnoj obudi
namijenjenoj za koristenje u dvorani.

(4) Uc€enici mogu uci u sportsku dvoranu i izaéi iz nje samo uz dopustenje ucitelja koji u njoj
odrZzava nastavu ili drugu aktivnost.

(5) Uc€enici su duzni svoju odjeéu, obucu i osobne stvari uredno ostaviti u svlacionici.

(6) Tijekom boravka u sportskoj dvorani i svlaCionicama ucenici su duzni pridrzavati se uputa
ucitelja, osobito pri koriStenju sportskih sprava, opreme i pomagala.

(7) U€enici su duzni odmah obavijestiti ucitelja o svim uo&enim kvarovima, osteéenjima ili
drugim nepravilnostima na sportskim spravama i opremi te o ostecenju ili unistenju imovine
u sportskoj dvorani ili svliaionicama.

(8) Nakon zavrSetka nastave ili druge aktivnosti u€enici su duzni sportsku dvoranu i
svlacionice ostaviti urednima.

Clanak 39.

(1) Ugovornikorisnici sportskih dvorana i pripadajucih prostora duzni su pridrzavati se odredbi
ovoga Pravilnika, sklopljenog ugovora o koristenju Skolskih prostora te uputa ovlastenih
radnika Skole.

(2) Ugovorni korisnik duzan je odrediti osobu odgovornu za provodenje aktivnosti, ponasanje
i sigurnost sudionika te za pravilno koristenje Skolskih prostora i opreme.

(38) Ugovorni korisnik duzan je Skoli, prije podetka koristenja prostora, dostaviti popis
sudionika aktivnosti i podatke o odgovornoj osobi.

(4) Sudionici aktivnosti mogu ulaziti u unutarnji prostor Skole, sportsku dvoranu, svlagionice i
druge ugovorene prostore isklju€ivo u ugovorenom terminu i u pratnji odgovorne osobe.

(5) Sudionici aktivnosti duzni su u unutarnji prostor Skole ulaziti i iz njega izlaziti skupno te se
ne smiju bez odobrenja zadrZavati u drugim prostorima Skole.
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U sportsku dvoranu ulazi se isklju€ivo u odgovarajucéoj sportskoj odjeci i posebnoj obudi
namijenjenoj za koristenje u dvorani.

Ugovorni korisnik duzan je osigurati stalni nadzor nad sudionicima aktivnosti, a osobito
nad djecom i maloljetnim osobama.

Ugovorni korisnik i sudionici aktivnosti duzni su paZljivo koristiti sportsku dvoranu,
svlagionice, sanitarne prostore, sportske sprave, opremu, inventar i drugu imovinu Skole
te se pridrzavati svih pravila sigurnosti.

Sportske sprave, oprema i pomagala smiju se Kkoristiti samo u skladu s njihovom
namjenom i uz nadzor odgovorne osobe.

Ugovorni korisnik duzan je odmah obavijestiti Skolu o svakom uo&enom kvaru, osteéeniju,
opasnosti ili drugoj nepravilnosti te obustaviti koriStenje neispravne opreme ili prostora ako
postoji opasnost za sigurnost sudionika.

Nakon zavrSetka aktivnosti ugovorni korisnik duzan je sportsku dvoranu, svlacionice,
sanitarne prostore, tuseve, ulaze i druge koristene prostore ostaviti urednima i €istima, a
koristenu opremu vratiti na za to predvideno mjesto.

Ugovorni korisnik odgovara za pona$anje sudionika aktivnosti i drugih osoba koje su u
prostore Skole usle u vezi s njegovom aktivno$éu te je duzan Skoli nadoknaditi svaku
Stetu koju te osobe prouzroc€e za vrijeme koristenja prostora.

Ugovorni korisnik ne smije omogudéiti koristenje prostora drugim osobama ili
organizacijama niti mijenjati ugovorenu namjenu prostora bez prethodnog pisanog
odobrenja Skole.

Nakon zavrSetka ugovorenog termina odgovorna osoba duzZna je provjeriti koristene
prostore, osigurati izlazak svih sudionika te postupiti prema uputama Skole u vezi sa
zatvaranjem i osiguranjem prostora.

Clanak 40.
Ugovorni  korisnici uCionica, informati¢kih ucionica, multifunkcionalnih dvorana,
blagovaonice i drugih unutarnjih prostora Skole (u daljnjem tekstu: prostorije Skole) duzni
su pridrzavati se odredbi ovoga Pravilnika, sklopljenog ugovora i uputa ovlastenih radnika
Skole.
Ugovorni korisnik duZan je odrediti osobu odgovornu za provodenje aktivnosti, ponadanje
i sigurnost sudionika te za pravilno koritenje prostorije Skole i opreme.
Ugovorni korisnik duzan je Skoli, prije pogetka koristenja prostorije Skole, dostaviti popis
sudionika aktivnosti i podatke o odgovornoj osobi.
Prostorije Skole smiju se koristiti iskljugivo u ugovorenom terminu i za ugovorenu namjenu.
Ugovorni korisnik i sudionici aktivnosti duzni su paZljivo i namjenski koristiti prostorije,
namjestaj, uredaje, opremu i drugi inventar Skole te se bez odobrenja ne smiju zadrZavati
u prostorima koji nisu obuhvaceni ugovorom.
Racunala, projektori, interaktivni zasloni i druga tehni¢ka oprema smiju se koristiti samo
uz prethodno odobrenje Skole i u skladu s dobivenim uputama.
Potro$ni materijal Skole, ukljudujuéi markere, papir, pribor za pisanje i druga nastavna ili
uredska sredstva, ugovorni korisnici ne smiju Koristiti, osim ako je drukcije ugovoreno.
Ugovornim korisnicima nije dopuSteno Kkoristiti nastavne materijale, dokumentaciju,
uCenicke radove, sadrZaj ormara, ladica i drugih prostora za pohranu niti druge predmete
koji im nisu predani na koristenje.
UnoSenje i konzumiranje hrane i pi¢a dopusteno je samo u prostorijama i pod uvjetima
koje odredi Skola.

(10) Ugovorni korisnik duzan je bez odgode obavijestiti Skolu o svakom kvaru, osteéenju ili
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drugoj nepravilnosti nastaloj ili uocenoj tijekom koristenja prostorija.

(11) Nakon zavrSetka aktivnosti ugovorni korisnik duzan je prostorije ostaviti urednima i
Cistima, vratiti namjestaj i opremu na njihovo mjesto, iskljuciti koriStene uredaje, zatvoriti
prozore te osigurati izlazak svih sudionika.

(12) Ugovorni korisnik duzan je nadoknaditi Stetu koju on ili sudionici aktivnosti prouzroce na
prostorijama, uredajima, opremi, inventaru ili drugoj imovini Skole.

(13) Skola moze prekinuti koristenje prostorija ako se one koriste protivno ovom Pravilniku,
skloplienom ugovoru ili uputama Skole te ako je ugroZena sigurnost osoba ili imovine ili
se ometa redoviti rad Skole.

Clanak 41.

(1) U&enik objeduje u Skolskoj blagovaonici.

(2) Prije ulaska u blagovaonicu ucenik je duzan oprati ruke.

(3) Za vrijeme objeda u¢enik se pona$a pristojno, odrzava red i mir te poStuje upute dezurnog
ucitelja.

(4) Hranu koja se posluzuje iz Skolske kuhinje nije dopusteno iznositi iz blagovaonice niti
konzumirati u drugim Skolskim prostorima.

(5) Ucenik koji donosi hranu od kuée duzan ju je konzumirati u blagovaonici, osim u vrijeme
velikog odmora kada je dopusteno konzumiranje hrane u za to predvidenim prostorima.

(6) 1znimno, zbog organizacijskih razloga, u€enicima se uZina moze posluziti u ucionici, pri
¢emu su ucenici duzni odrzavati urednost prostora i otpatke odloziti na za to predvideno
mjesto.

(7) Uceniku je strogo zabranjeno bacanje hrane ili drugo neprili€no ponasanje s hranom.

(8) Ucenik je duzan nakon zavrSenog jela ostaviti blagovaonski prostor (stol, ispod stola...)
urednim te pribor za objed odloZiti na predvideno mjesto.

(9) Redari razrednog odjela brinu o urednosti stolova tijekom objeda te, prema potrebi, uz
pomo¢ dezurnog ucitelja ili tehniCkog osoblja, sudjeluju u odrZzavaniju Cistoce.

(10) U&eniku koji se neprimjereno ponasa u blagovaonici mogu se izrec¢i pedagosSke mjere
sukladno op¢im aktima Skole.

IV. PRAVILA KOMUNIKACIJE | MEDUSOBNIH ODNOSA RADNIKA SKOLE,
UCENIKA | RODITELJA UCENIKA SKOLE

Clanak 42.

(1) Medusobni odnosi uéenika, radnika Skole i roditelja ucenika temelje se na postovanju
dostojanstva svake osobe, medusobnom uvazavanju, pristojnosti, odgovornosti,
povjerenju i suradniji.

(2) U medusobnim odnosima svaka je osoba duzna svojim ponaSanjem pridonositi stvaranju
pozitivhog, sigurnog i poticajnog Skolskog ozradja.

(3) Razli¢ita miSljenja, stavovi i neslaganja izraZzavaju se na pristojan i primjeren nacin, uz
postovanje druge osobe i njezine uloge u Skolskoj zajednici.

(4) Nesuglasice se rjeSavaju razgovorom, suradnjom i trazenjem primjerenog rjeSenja, a
prema potrebi uz pomoé nadlezne osobe u Skoli.

Clanak 43.
(1) UcCenici su duzni medusobno se odnositi pristojno, prijateljski i s poStovanjem, uvazavajudi
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osobnost i dostojanstvo svakog ucenika.

(2) Ucenici razvijaju medusobno povjerenje, suradnju, osje¢aj zajednistva i spremnost na
pomaganije.

(8) Ucenici su duzni osobito voditi raCuna o u€enicima kojima je zbog bolesti, teSko¢a u u¢enju,
osobnih ili Zivotnih okolnosti potrebna dodatna pomoc¢ i podrska.

Clanak 44.
(1) Medusobne sporove ucenici su duzni rjeSavati mirnim putem, bez svade, vrijedanja, Sirenja
neistina ili fizickog sukoba.
(2) U slugaju medusobnog spora uéenici su duzni zatraziti pomoé nadleznih osoba u Skoli.

Clanak 45.

(1) Odnosi ugenika i radnika Skole temelje se na medusobnom postovanju, uvazavanju i
povjerenju.

(2) Ugenik je duzan postovati profesionalnu i odgojnu ulogu uéitelja i drugih radnika Skole.

(3) Radnici Skole duzni su prema uéenicima postupati profesionalno i s postovanjem.

(4) Ugenik je duzan saslusati radnika Skole i postupiti prema njegovoj primjerenoj uputi koja
se odnosi ha odgojno-obrazovni rad, organizaciju rada, red ili izvrSavanje Skolskih obveza.

(5) UCeniku se mora dati moguénost da iznese svoje miSljenje, postavi pitanje, zatraZi
objasnjenije ili izrazi neslaganje.

(6) Radnik Skole u odnosu s u&enikom vodi raduna o njegovoj dobi, zrelosti, osobnim
okolnostima i odgojnim potrebama.

(7) Upozoravanje u€enika na pogresku ili neprimjereno pona$anje treba biti jasno i usmjereno
na njegovo ponasanje, uz postovanje u¢enikove osobe i dostojanstva.

(8) Radnik Skole poti¢e ucenika na preuzimanje odgovornosti, ispravljanje pogreske i osobni
rast.

Clanak 46.

(1) Ugenik je duzan pozdraviti radnike Skole u $kolskom prostoru i izvan njega.

(2) Ucenik je duzan ustajanjem pozdraviti osobu koja ulazi u u€ionicu i za vrijeme nastavnog
sata, osim ako je u tijeku pisani ispit znanja, izvodenje eksperimenata ili sli¢ne nastavne
vjezbe.

(8) Kod ulaska u ucionicu ili drugi prostor u kojemu se odrZzava nastava, ucenik prvo treba
pokucati, a zatim tiho uéi i priopéiti ucitelju razlog dolaska. Zadatak zbog kojeg je doSao
moze obaviti uz odobrenje uditelja.

Clanak 47.
(1) Kod ulaska u Skolu ili izlaska iz Skole uéenik treba dati prednost starijim osobama te
pridrzati vrata.
(2) Pravo prednosti prolaska iz stavka 1. ovog ¢lanka odnosi se i na druge prostorije Skole.

Clanak 48.
(1) Medusobni odnosi radnika Skole temelje se na profesionalnosti, kolegijalnosti, povjerenju,
odgovornosti i medusobnom postovaniju.
(2) Radnici svojim medusobnim odnosima pruzaju u€enicima primjer suradnje, pristojne
komunikacije i medusobnog postovanja.
(8) Razli¢itost misljenja i stru¢nih stavova smatra se sastavnim dijelom profesionalne suradnje
te se izraZava otvoreno i na primjeren nacin.
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(4) Radnici su duzni pravodobno prenositi informacije potrebne za rad drugih radnika te
odgovorno izvrSavati preuzete obveze.

(5) PoteSkoce u radu i medusobnoj suradniji rjieSavaju se pravodobno, izravno i s osobama na
koje se konkretno pitanje odnosi.

(6) Kada neposredni razgovor ne dovede do rjeSenja ili zbog prirode odnosa nije mogug,
radnika se obra¢a neposredno nadredenoj ili drugoj nadleznoj osobi u Skoli.

(7) Medusobne nesuglasice radnika ne rjeSavaju se pred ucenicima niti se u€enike ukljuCuje
u profesionalna neslaganja radnika.

Clanak 49.

(1) Odnosi radnika Skole i roditelia uéenika temelie se na medusobnom postovanju,
povjerenju, otvorenosti i suradnji usmjerenoj na dobrobit, odgoj i obrazovanje u¢enika.

(2) Radnici i roditelji uvazavaju razli€itost svojih uloga i odgovornosti u odgoju i obrazovanju
ucenika.

(3) Roditelj postuje struénu i profesionalnu ulogu radnika Skole, a radnik postuju roditeljsku
ulogu i primarnu odgovornost roditelja za odgoj vlastitog djeteta.

(4) U zajedniC¢kom radu radnik i roditelj nastoje graditi odnos povjerenja i partnerstva.

Clanak 50.

(1) Roditelj ima pravo biti saslu$an, iznijeti svoje misljenje, postaviti pitanje, zatraZiti
pojasnjenje te izraziti zabrinutost ili neslaganje povezano s odgojem i obrazovanjem
svojega djeteta.

(2) Radnik je duzan roditelja saslusati i pruziti mu informacije i pojadnjenja iz svojega podrucja
rada.

(3) Roditelj je duzan uvazavati profesionalnu procjenu radnika Skole i ginjenicu da pojedine
odluke i postupanja pripadaju podrugju struéne odgovornosti Skole i njezinih radnika.

(4) Roditelj ne moze od radnika zahtijevati postupanje koje nije u njegovoj nadleznosti ili koje
nije u skladu s pravilima struke, propisima i aktima Skole.

(5) Radnik Skole ima pravo prekinuti komunikaciju s roditeljem, posjetiteliem ili drugim
korisnikom koji dode u Skolu ukoliko se osjeti na bilo koji nagin verbalno ili fizicki ugrozen
te je o tome duZan odmah obavijestiti ravnatelja.

(6) Roditelj je duzan obavijestiti Skolu o okolnostima vaznima za odgojno-obrazovni rad s
ugenikom, u mjeri u kojoj su one vazne za postupanje Skole.

(7) Radnik je duzan roditelja upoznati s vaznim zapazZanjima o radu, napredovanju i ponasanju
ucenika u okviru svojega podrucja rada.

Clanak 51.

(1) Neslaganja izmedu roditelja i radnika Skole rjeSavaju se otvorenim, neposrednim i
profesionalnim razgovorom.

(2) Obje strane duzne su sasluSati drugu stranu, nastojati razjasniti Cinjenice i usmijeriti
razgovor prema dobrobiti u€enika i pronalaZenju primjerenog riedenja.

(3) Kada se neslaganje ne moze rijeSiti neposrednim razgovorom, ukljucuje se nadlezna
osoba u Skoli, u skladu s podru&jem njezine odgovornosti.

(4) Radnik i roditelj duzni su voditi rauna da njihova medusobna neslaganja ne opterecuju
uéenika niti narusavaju njegovo povjerenje prema roditeljima ili Skoli.

Clanak 52.
(1) Roditelji ugenika duzni su u prostorima Skole, tijekom Skolskih aktivnosti i u drugim
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okolnostima povezanima sa Zivotom i radom Skole medusobno se odnositi pristojno i s
postovanjem.

(2) Roditelji su duzni svojim medusobnim odnosima pridonositi pozitivnom ozradju medu
ucenicima i kvalitetnoj suradnji Skolske zajednice.

(3) Nesuglasice medu roditeljima koje su povezane sa Skolskim Zivotom rjeSavaju se mirnim
putem i na nacin kojim se ne opterecuju ucenici.

(4) Ucenike se ne ukljuCuje u medusobne nesuglasice i sporove roditelja.

(5) Kada odnos medu roditeljima utje¢e na rad Skole, roditelji su duzni suradivati sa Skolom
radi pronalazenja primjerenog rjeSenja.

Clanak 53.

(1) Roditelj je duzan pos$tovati osobnost i dostojanstvo svih ugenika Skole.

(2) Roditelj se prema u€eniku koji nije njegovo dijete odnosi pristojno i primjereno ulozi odrasle
osobe u skolskoj zajednici.

(8) Roditelj nije ovlasten samostalno poduzimati odgojne postupke prema uéeniku koji nije
njegovo dijete niti neposredno rjeSavati nesuglasice medu uc€enicima na nacin kojim
preuzima ulogu radnika Skole ili roditelja drugog u&enika.

(4) Kada roditelj ima saznanja, primjedbu ili zabrinutost povezanu s ponasanjem drugog
ucenika, obraéa se razredniku ili drugoj nadleznoj osobi u Skoli.

(5) Roditelj je duzan omoguditi Skoli i roditeljima ukljuéenih uéenika da, u okviru svojih uloga i
odgovornosti, rieSavaju pitanja povezana s odnosima medu ucenicima.

Clanak 54.

(1) Svi radnici Skole, ugenici i svi posjetitelji Skole obvezni su u medusobnoj komunikaciji
pridrzavati se normi lijepog ponasanja i ne izraZzavati nikakav oblik agresivnosti i
nesnosljivosti koja je zasnovanu na socijalnom, etnickom, nacionalnom i drugom porijekiu
ili opredjeljenju.

(2) Obveza je svakog radnika Skole, uéenika i posijetitelja Skole u medusobnoj komunikaciji:
- eventualne sporove i sukobe rijesiti mirno i izravno, a po potrebi uz pomoc¢ radnika

kojeg odredi ravnatel;

- izvijestiti uCitelja, deZzurnog ucitelja i deZurno osoblje ili drugu nadleznu osobu o
eventualnoj spoznaji da netko u Skoli vrsi nasilje ili druge oblike neprihvatljivog
ponasanja.

(8) U komunikaciji op¢enito nije dopusteno:

- vikanje i galama

- vrijedanje i omalovazavanje

- psovanje, prostacenje i koriStenje neprimjerenih izraza

- udaranje, Samaranje, Stipanje, guranje ili neki drugi oblik fizickog kontakta koji za cilj
ima napad na drugu osobu.

Clanak 55.

(1) Roditelj u¢enika mogu Skolu kontaktirati osobno, putem poste, telefonski, putem
elektronic¢ke poste ili eDnevnika.

(2) Za sluzbenu komunikaciju sa radnicima Skole roditelj uéenika smiju za kontakt koristiti
samo sluzbene telefonske brojeve i sluzbene e-mailove radnika te komunikaciju putem
eDnevnika ili drugi dogovoreni na¢in komunikacije.

(3) Radnik Skole imaju pravo odbiti dati roditelju ili nekoj drugoj stranci informacije ako
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procjene da za to postoje opravdani razlozi vezani uz zastite osobnih podataka ili interesa
ucenika.
Clanak 56.

(1) Komunikacija ugenika, roditelja i radnika Skole putem elektroni¢ke poste, aplikacija za
razmjenu poruka, druStvenih mreza, digitalnih platformi i drugih oblika elektroniCke
komunikacije mora biti pristojna, odgovorna i u skladu s pravilima medusobnih odnosa
utvrdenima ovim Pravilnikom.

(2) Pravila ponasanja i medusobnog ophodenja koja vrijede u neposrednoj komunikaciji
primjenjuju se i na komunikaciju u digitalnom okruzeniju.

(8) Radnici odgovaraju na sluzbenu komunikaciju u primjerenom roku, u skladu s prirodom
pitanja, svojim radnim obvezama i pravilima komunikacije Skole.

(4) Nije dopusteno digitalne komunikacijske kanale Koristiti za vrijedanje, omalovazavanije,
prijetnje, zastraSivanje, ismijavanje, javno prozivanje, Sirenje neistina ili drugo ponasanje
kojim se narusava dostojanstvo, privatnost ili sigurnost druge osobe.

(5) Osoba koja sudjeluje u digitalnoj komunikaciji povezanoj sa Skolom odgovorna je za
sadrzaj koji objavljuje, Salje ili prosljeduje.

(6) Sadrzaj sluzbene komunikacije ne smije se javno objavljivati, dijeliti na druStvenim
mrezama ili prosljedivati osobama koje nisu uklju¢ene u komunikaciju ako bi se time mogla
povrijediti prava, privatnost ili dostojanstvo druge osobe.

Clanak 57.

(1) Svi u€enici, roditelji i radnici duzni su prilagoditi svoje ponasanje na drustvenim mrezama
(npr. Facebooku, Instagramu, Twitteru itd.), forumima i digitalnim komunikacijskim
kanalima na nacin da svojim nastupima ni na koji na¢in ne Stete drugim ucenicima,
roditeljima, radnicima, dostojanstvu struke i ugledu Skole. To izmedu ostalog ukljuéuje
zabranu objavljivanja, komentiranja i drugih aktivnosti koje bi omogucile Sirenje uvredljivog
sadrzaja, neprimjerenog pisanog, audiovizualnog ili slikovnog materijala ili bilo kojeg
drugog nacina psihi¢kog zlostavljanja ugenika, roditelja i radnika Skole.

(2) Roditelj i ugenik su duzni brinuti o ugledu i asti Skole, radnika Skole i ostalih uéenika te
se ni na koji nacin nece upustati u iznoSenje ili prenoSenje neistinitih tvrdnji i uvredljivog
sadrzaja, poglavito putem javnih medija i tiska koje su podobne $koditi &asti i ugledu Skole.

(3) Postupanje protivno odredbama ovoga ¢lanka moze predstavljati razlog za raskid ugovora
o Skolovanju.

V. RADNO VRIJEME, DOLAZAK | ODLAZAK S POSLA | DUZNOSTI RADNIKA
SKOLE

Clanak 58.

(1) Radnim danom u nastavnom tjednu poslovi u Skoli obavljaju se od 7:00 do 17:00 sati, a u
tiednima ugeni¢kog odmora po rasporedu kojeg odreduje ravnatelj Skole.

(2) Nastavni proces zapocinje u 8:30 sati, a zavrSava u 14.30 sati.

(38) U slu€aju potrebe drugacijeg organiziranja nastave, odrzavanja roditeljskih sastanaka,
provodenja izvannastavnih aktivnosti, organiziranja priredbi i drugih kulturno-zabavnih i
sportskin dogadanja ili odrzavanja sjednica, ravnatelj moze utvrditi i drugacije radno
vrijeme Skole.

(4) Subotom i nedjeljom te za vrijeme drzavnih blagdana i neradnih dana Skola je zatvorena.

(5) Otvaranje unutarnjeg prostora Skole u ove dane u iznimnim slugajevima odobrava
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ravnatel].

(6) Skola je duzna uredovno vrijeme istaknuti na vidljiv i dostupan nagin.

(7) Skola je duzna na web stranicama objaviti vrijeme individualnih informativnih razgovora
razrednika i ostalih ucitelja.

(8) Vrijeme individualnih informativnih razgovora razrednika i ostalih ucitelja treba se planira
tako da je roditeljima moguce prisustvovati, stoga jedan termin informativnih razgovora
mjesecno treba biti u popodnevnim satima.

Clanak 59.

(1) Radnik Skole duzan je dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.

(2) Radnik u Skolsku zgradu ulazi isklju€ivo na glavna ulazna vrata koristeci pristupnu Sifru ili
token za otkljuCavanje.

(3) U slucaju da radnik ne moze uéi u Skolsku zgradu putem Sifre ili tokena za otkljuCavanje
duzan je pozvoniti na ulaznim vratima i pricekati dolazak dezurnog osobljaili osobe iz ¢lanka
12. ovog Pravilnika koji im odobravaju ulazak u Skolsku zgradu.

(4) Radnik je duzan kod ulaska i izlaska iz unutarnjeg prostora Skole provjeriti jesu li se nakon
njegovog ulaska, odnosno izlaska vrata automatski zakljucala.

(5) Ucitelj je duzan dolaziti na posao najkasnije 15 minuta prije poCetka prvog nastavnog sata
utvrdenog rasporedom sati te u slu€aju kad vrsi duznost dezurnog ucitelja ili obavlja ostale
i posebne poslove u Skoli sukladno Odluci o tiednom i godi§njem zaduZenju ugitelja i
struénih suradnika, Godignjem planu i programu rada Skole i Kurikulumu Skole.

(6) Utitelj odlazi s posla najranije pet (5) minuta nakon zavrSetka zadnjeg nastavnog sata
utvrdenog rasporedom sati, osim u slu€aju kad vrsi duznost dezurnog ucitelja ili obavlja
ostale i posebne poslove u Skoli sukladno Odluci o tiednom i godi$njem zaduZzenju ugitelja
i struénih suradnika, Godignjem planu i programu rada Skole i Kurikulumu Skole.

(7) Ostali radnici Skole koji nisu ugitelji duzni su dolaziti na posao i odlaziti s posla toéno u
vrijeme utvrdeno u Godinjem planu i programu rada Skole i odluci o zaduZenjima i
rasporedu radnog vremena.

(8) Nagin vodenja evidencije radnog vremena odreduje ravnatelj Skole, a vodi se prema
pravilniku kojim je propisana evidencija radnog vremena za radnike Skolskih ustanova.

(9) Radniku Skole moze se privremeno utvrditi i drugagiji raspored radnog vremena o éemu
odluku donosi ravnatelj, posebno u slu€aju iz ¢lanka 58. stavka 3. ovog Pravilnika.

(10)Radnici Skole mogu ulaziti u Skolu i izvan radnog vremena odnosno zadrzavati se po
isteku radnog vremena u svrhu obavljanja sluzbenih poslova.

(11)U slu€ajevima iz stavka 10. ovog €lanka, radnik je duzan svoj boravak prijaviti ravnatelju
ili radniku kojeg odredi ravnatelj.

(12)U slu€aju opravdanog kasnjenja ili iznenadne odsutnosti pojedinog radnika tehnicke i
administrativne sluzbe, njegove poslove ili poslove iz svog djelokruga obavlja radnik kojega
odredi ravnatelj Skole ili tajnik.

(13)U slu€aju opravdanog kasnjenja ili iznenadne odsutnosti ucitelja, poslove nastave,
dezurstva ili ostale i posebne poslove u Skoli sukladno Odluci o tjiednom i godignjem
zaduZenju ucitelja i struénih suradnika, Godignjem planu i programu rada Skole i
Kurikulumu Skole obavlja struéni suradnik kojeg odredi ravnatelj.

(14)U sluéaju kréenja odredbi ovog ¢&lanka, na radnika Skole primijenit ée se mjere utvrdene
zakonskim i podzakonskim propisima te internim aktima Skole.

Clanak 60.
(1) Pocetak i kraj nastavnog sata i odmora oznacava se Skolskim zvonom.
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(2) Redovni raspored zvonjenja Skolskog zvona odreden je Godi$njim planom i programom
rada Skole, a izvanredni raspored zvonjenja po potrebi odreduje ravnatel;.

Clanak 61.

(1) Na znak Skolskog zvona za pocetak nastavnog sata svi ucitelji prema rasporedu trebaju
biti u ucionici.

(2) Nastavni sat zavrSava na znak Skolskog zvona, nakon ¢ega ucitelj obavjeStava u€enike o
zavrSetku sata.

(3) Nakon zavrSetka svakoga nastavnog sata ucitelj i redari duzni su pregledati u€ionicu te se
pobrinuti da ona ostane uredna i spremna za sljedeci nastavni sat.

(4) Ucitelj koji posljedniji koristi u€ionicu duzan je pregledati prostor, zatvoriti prozore, iskljuditi
elektricne uredaje te zakljucati u€ionicu.

(5) Tijekom malih odmora ucitelj ne napusta ucionicu, osim ako prelazi iz jedne ucionice u
drugu, zavrSava s nastavom, odlazi na toalet ili zbog drugih opravdanih razloga.

Clanak 62.
(1) Ucenici imaju pravo na velike i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali odmor traje pet
(5) minuta, a veliki odmor do 15 minuta.
(2) Godignjim planom i programom Skole ureduje se broj i trajanje velikih odmora.
(8) Za vrijeme malih odmora ucenici ne smiju napustati zgradu, a za vrijeme velikog odmora
mogu boraviti u predvidenom vanjskom prostoru Skole.

Clanak 63.

(1) Tijekom radnog vremena, osim za vrijeme dnevne stanke, radniku nije dopusteno
napustanje mjesta rada, odnosno napustanje Skolskog prostora.

(2) Za vrijeme rada iz ¢lanka 58. stavka 2. ovoga Pravilnika ugitelj, u razdoblju u kojem nema
neposrednu nastavu, u Skolskom prostoru obavlja ostale poslove utvrdene Odlukom o
tiednom i godiSnjem zaduZenju uditelja i struénih suradnika, Godisnjim planom i
programom rada Skole te Skolskim kurikulumom.

(3) U izuzetnim i opravdanim slu€ajevima napustanje mjesta rada iz stavka 1. ovog Clanka
odobrava ravnatelj.

(4) Radnik koji neopravdano zakasni na posao, pravodobno ne obavijesti Skolu o opravdanom
kasnjenju, bez odobrenja napusti radno mjesto osim u slu€ajevima iz stavka 3. ovog
&lanka, neopravdano se dulje zadrzi izvan Skole tijekom sluzbenog izlaska ili prekine rad
prije isteka radnog vremena Cini povredu obveze iz radnog odnosa.

Clanak 64.

(1) Radnik Skole moZe napustiti mjesto rada bez prethodnog odobrenja ravnatelja zbog
obavljanja sluzbenih poslova ili radnih zadataka izvan unutarnjeg i vanjskog prostora
Skole.

(2) Sluzbenim poslovima smatraju se oni poslovi i radni zadaci koji su od neposrednog
interesa za Skolu ili proizlaze iz Skolskog kurikuluma i Godi$njeg plana i programa rada
Skole.

Clanak 65.
(1) Sjednice i sastanci u Skoli na kojima sudjeluju ugitelji odrzavaju se u pravilu izvan
nastavnog procesa.
(2) U slu€aju potrebe za hitnim sazivanjem sastanka ili sjednice, oni se mogu odrzati tijekom
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velikog odmora ili za vrijeme trajanja nastave, pod uvjetom da ucitelji i u€enici o tome budu
pravodobno i jasno obavijeSteni te da sastanak ili sjednica tijekom nastavnog vremena ne
traju dulje od 15 minuta.

(3) Za vrijeme trajanja hitnog sastanka ili sjednice organizirat ¢e se zamjena za odsutnog
uCitelja koji na njima sudjeluje.

Clanak 66.

(1) Radnik Skole svojim odijevanjem i izgledom izrazava postovanje prema udéenicima,
roditeljima, drugim radnicima i ustanovi u kojoj radi te je duzan na posao dolaziti uredno,
pristojno i primjereno odjeveni.

(2) Odjeca i obuca radnika trebaju odgovarati naravi odgojno-obrazovnog rada, profesionalnoj
ulozi radnika i aktivnostima koje tijekom radnog dana obavljaju.

(8) Neprimjerenim se smatra odijevanje koje je pretjerano kratko, usko, prozirno ili otvoreno,
kao i noSenje odje¢e i obuc¢e namijenjene plazi, odmoru ili drugim prilikama koje nisu
primjerene Skolskom okruzenju.

(4) Zabranjeno je noSenje odjevnih predmeta s nepristojnim, uvredljivim, diskriminiraju¢im ili
na drugi nacin neprimjerenim natpisima, slikama i simbolima.

(5) Sportska odje¢a i obuca dopustene su radnicima koji izvode nastavu Tjelesne i
zdravstvene kulture ili sudjeluju u drugim Skolskim aktivnostima koje zahtijevaju takvu
odjecu, i to za vrijeme njihova izvodenija.

(6) Radnici koji izvode nastavu ili druge aktivnosti u Skolskoj sportskoj dvorani duzni su koristiti
Cistu sportsku obuc¢u namijenjenu za dvoranu, osim kada to zbog nepredvidivih okolnosti

nije moguce.
Clanak 67.
(1) Radnici Skole tijekom obavljanja radnih zadataka u vanjskom i unutarnjem prostoru Skole
ne smiju:

- konzumirati alkoholna pi¢a, opojna sredstva i druge tvari koje mogu utjecati na
sposobnost za rad

- pusiti ili upotrebljavati duhanske, nikotinske i druge srodne proizvode, ukljuCujuci
elektroniCke cigarete, grijane duhanske proizvode i nove duhanske proizvode

- ometati druge radnike u obavljanju njihovih poslova

- postupati na nacin kojim se ometa ili onemogucava redovito odvijanje odgojno-
obrazovnog rada i drugih djelatnosti Skole

- izazivati sukobe, prepirke ili se pona3ati na nacin kojim se naruSavaju meduljudski
odnosi

- koristiti mobitel i druge privatne elektronicke uredaje tijekom nastave, osim za potrebe
odgojno-obrazovnog rada

- prodavati ili oglaSavati proizvode i usluge, osim kada se takve aktivnosti provode za
potrebe Skole i uz odobrenje ravnatelja

- provoditi politiCku promidzbu

- neprimjereno, uvredljivo ili omalovaZavajuée postupati prema ucenicima, roditeljima,
drugim radnicima, posjetiteljima i korisnicima Skole

- postupati ili se ponasati protivno vazecim propisima, opéim aktima Skole i pravilima
profesionalnog ponasanja.

(2) Ug&enici i radnici Skole u svom su stvaraladkom radu duzni postivati Zakon o autorskom

pravu i srodnim pravima.

Clanak 68.
Vrijeme u kojem pojedine sluzbe Skole primaju stranke isti¢e se na vidljiv i dostupan nagin.
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Clanak 69.

(1) Roditelj moze razgovarati s u€iteljem u terminima informativnih razgovora koji se objavljuju
javno na mreznim stranicama Skole uz prethodnu najavu telefonskim putem, e-mailom,
putem eDnevnika ili na drugi dogovoreni nacin komunikacije ili iznimno, u terminu koji je
unaprijed dogovoren izmedu ucitelja i roditelja.

(2) Iznimno od stavka 1. ovog €lanka, u slu¢aju hitnosti roditelj moze u¢i u unutarnji prostor
Skole i traziti informacije i u drugo vrijeme bez ometanja nastavnog procesa na nacin i pod
uvjetima propisanima ovim Pravilnikom.

(3) Kada je radi dobrobiti u€enika i njegovih interesa potrebno ostvariti suradnju s roditeljem,
roditelj se duzan odazvati pozivu predmetnog ucitelja, razrednika, stru¢ne sluzbe i/ili
ravnatelja u terminu navedenom u sluzbenom pozivu.

(4) Posijetitelji Skole koji trebaju predati dokumentaciju, zatraZiti izdavanje potvrde, potpisati
ugovor, izvrsiti pla¢anje ili obaviti drugu radnju u vezi s administrativnim ili financijskim
poslovanjem dolaze u Skolu u vrijeme odredeno za prijam stranaka, koje se objavljuje na
mreZnim stranicama Skole uz prethodnu najavu telefonskim putem, e-mailom ili na drugi
dogovoreni nacin komunikacije.

(5) U sluéajevima koji nisu propisani ovim Pravilnikom posijetitelji Skole mogu uéi u unutarniji
prostor Skole samo ako su se prethodno telefonski, e-mailom ili na drugi dogovoreni nagin
komunikacije najavili osobi koju u Skoli trebaju i s njom utvrdili vrijeme dolaska.

(6) Posijetitelji Skole u unutarnji prostor Skole ulaze iskljugivo na glavna ulazna vrata gdje po
njih dolazi osoba sa kojom imaju dogovoren sastanak.

(7) Posijetitelji Skole u unutarnji prostor Skole mogu u¢i samo ako su na ulaznim vratima
pokazali odgovarajuéu identifikacijsku ispravu s fotografijom radniku Skole zaduZenom
za nadzor ulaska i izlaska iz Skole, odnosno radniku kojeg za te poslove ovlasti ravnateli.

(8) Posijetitelji Skole duzni su dati na uvid predmete u torbama ili predmete koje na drugi nadin
unose u unutarniji prostor Skole ukoliko to od njih zatraZi radnik Skole koji je odgovoran za
nadzor ulaska i izlaska iz Skole, odnosno radnik kojeg za te poslove ovlasti ravnatelj.

(9) Podatke o posjetiteljima Skole koji ulaze u unutarnji prostor Skole upisuje u sluzbenu
evidenciju radnik Skole koji je odgovoran za nadzor ulaska i izlaska iz Skole, odnosno
radnik kojeg za te poslove ovlasti ravnatel.

(10) Posijetitelje Skole nakon zavrsetka individualnog ili sluZbenog razgovora iz Skole izvodi i
izlazak evidentira radnik Skole kod kojeg su imali razgovor ili ih dovodi do ulaza u Skolu
gdje ih preuzima radnik Skole koji je odgovoran za nadzor ulaska i izlaska iz Skole,
odnosno radnik kojeg za te poslove ovlasti ravnatel;.

(11) Radnik Skole duzan je nakon svakog ulaska i izlaska posijetitelja Skole provjeriti jesu li se
ulazna vrata zakljucala.

(12) Posjetiteljima Skole koji se na ulazu u unutarniji prostor Skole ne identificiraju, ne daju na
uvid predmete u torbama ili predmete koje na drugi nacin unose, ako se to od njih zatrazi,
i koji se na drugi nacin ponasaju protivno odredbama ovog Pravilnika ne¢e se odobriti
ulazak u unutarnji prostor Skole.

(13) U sluéaju iz stavka 12. ovog ¢lanka, osoba odgovorna za nadzor ulaska i izlaska iz Skole,
odnosno radnik kojeg za te poslove ovlasti ravnatelj ili ravnatelj mogu kontaktirati nadleznu
policijsku upravu za postupanje u svrhu legitimacije i pregleda osobnih stvari ili prijave
sumnje na druge oblike protupravnog ponasanja osobe koja Zeli u¢i u unutarnji prostor
Skole.

(14)U slugaju hitnosti, ulazak posjetitelima Skole moZe odobriti bilo koji radnik Skole pod
uvjetima i na nacin propisan odredbama ovog ¢lanka te o tome obavijestiti ravnatelja ili
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osobu koja ga mijenja u slu€aju njegove odsutnosti.

(15) Osoba odgovorna za nadzor ulaska i izlaska iz Skole, odnosno radnik kojeg za te poslove
ovlasti ravnatelj duzna je zadrzati osobu u prostoru hola Skole dok po nju je dode radnik
Skole kod kojeg se najavila.

(16)U slucaju odrzavanja roditeljskih sastanaka u poslijepodnevnim satima roditelje u
unutarnji prostor Skole uvodi razrednik razreda kod kojeg imaju roditeljski sastanak,
skupno ili na drugi nacin u dogovoru s ravnateljem.

(17) U slugaju iz stavka 16. ovog ¢lanka podatke o posijetiteljima Skole nije potrebno upisivati
u sluzbenu evidenciju.

(18) Nakon zavr$etka roditeljskog sastanka roditelje skupno iz Skole izvodi razrednik razreda
kod kojeg su imali roditeljski sastanak.

(19) U slu€aju odrzavanja priredbi i drugih dogadanja otvorenih za javnost ravnatelj posebnom
odlukom propisuje nacin ulaska i izlaska posjetitelja Skole.

(20) Posjetitelji Skole duzni su se za vrijeme svog boravka u prostorima Skole pridrzavati
odredbi ovog Pravilnika koje se odnose na pravila komunikacije i ponasanja.

(21)U slu€aju nepridrzavanja odredbi ovog Pravilnika i drugih zakonskih i podzakonskih
propisa i internih propisa Skole za vrijeme boravka u Skoli posjetitelji Skole mogu biti
usmeno upozoreni od radnika Skole, a u sluéaju teZih krdenja odredbi ovog Pravilnika i
drugih zakonskih i podzakonskih propisa i internih propisa Skole mogu biti udaljeni iz
unutarnjeg i vanjskog prostora Skole.

(22) Odgojno-obrazovni radnici u Skoli imaju status sluzbene osobe te su se posjetitelji Skole
prema njima duzni na takav nacin ponasati.

Clanak 70.
(1) Posijetiteljima Skole tijekom njihovog boravka u Skoli zabranjeno je:

- bez pratnje dezurnog osoblja ili dezurnog ugitelja ili drugog radnika Skole kretati se
prostorom Skole

- ulaziti u razrede u vrijeme odvijanja nastave bez dozvole ravnatelja

- koristiti parking unutar $kolskog dvorista u radno vrijeme Skole ili na bilo koji drugi
nacin zaprijeciti kolni ulaz u Skolsko dvoriste

- na bilo koji nagin ometati nastavu ili rad radnika Skole

- fotografirati, snimati ili zvuéno snimati bez dozvole ravnatelja Skole.

(2) Posjetitelji Skole tijekom boravka u Skoli duzni su:

- iskljuciti zvuk mobilnog telefona na ulazu u Skolu
- u Skolu doci uredno i primjereno odjeveni.
(3) Posijetitelji Skole mogu boraviti na nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada

samo uz pisanu suglasnost ravnatelja Skole.

Clanak 71.

(1) Sluzbu dezurstva u Skoli obavljaju dezurni ugitelji, deZurno osoblje i osoba iz &lanka 12.
ovog Pravilnika.

(2) Dezurnim ugiteljima mogu biti odredeni svi ugitelji i struéni suradnici u Skoli, od kojih je
jedan glavni dezurni.

(8) Dezurno osoblje €ine spremadice, domar, kuharice te druge osobe odgovorne za sigurnost
u Skoli.

(4) Dezurstvo ucitelja i raspored izvrS8avanja dezurstva utvrduje ravnatelj na prijedlog
satniCara.

(5) Dezurstvo dezurnog osoblja i osobe iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika te raspored izvrSavanja
dezurstva utvrduje ravnatel;.
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(6) Raspored izvr$avanja deZurstva objavljuje se na oglasnoj plo¢i Skole.

Clanak 72.

(1) Glavni dezurni ucitelj zaduzen je za organizaciju svih dezurnih ugitelja, dezurnog osoblja i
osobe iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika, provodi nadzor nad izvrSenjem svih njihovih zadaca.

(2) Glavni dezurni ucitelj odgovoran je za potpunost i ispravnost unesenih podataka u knjigu
evidencije dezurstava.

(3) Svi dezurni ucitelji duzni su popunjavati knjigu evidencije dezurstava.

(4) Knjiga evidencije dezurstva moze se voditi elektronski.

(5) Knjiga evidencije dezurstva sadrzi:

nadnevak

imena i prezimena dezurnih ucitelja i deZzurnog osoblja
prostor za upisivanje zapazanja tijekom dezuranja
mjesto za potpis dezurnih ucitelja.

Clanak 73.

Dezurni ucitelj obavlja slijedece poslove:

otklju¢ava glavna ulazna vrata Skolskih zgrada ukoliko se radi o radniku koji
rasporedom radnog vremena prvi dolazi u Skolu i aktivira sustav elektromagnetske
brave

brine o redu prilikom ulaska ucenika u Skolu i izlaska u¢enika iz Skole, za vrijeme
Skolskih odmora i za vrijeme objeda u€enika

nadzire u€enike koji ne pohadaju izborne predmete

povremeno obilaze sve dijelove unutarnjeg prostora Skole u kojima deZura

nagleda noSenje Skolske uniforme i preobuce

vr§i poja¢ani nadzor na hodnicima, toaletima i hodniku Skole u vrijeme malih i velikih
odmora

vr$i poja¢ani nadzor nad vanjskim prostorom Skole kada za vrileme odmora ugenici
u njemu borave,

izdaje upozorenja i zapovjedi u vezi s provedbom mijera sigurnosti u Skoli koje donosi
ravnatelj ili Skolski sigurnosni tim

prijavljuje svaki oblik nasilja ili poticanja neprimjerenih oblika ponadanja razredniku ili
struénoj sluzbi

evidentira u€enike i druge osobe koje krSe odredbe ovog Pravilnika

prijavljuje sve kvarove i oSteCenja koja su nastala u vrijeme njegova deZurstva
zajedno s razrednicima utvrduje podinitelje $tete koja je nastala u Skoli ukoliko je to
moguce

piSe izvjedéa o dogadajima koji su se u Skoli dogodili u vrijeme njegovog dezurstva
obavlja upisivanje podataka u dnevnu evidenciju dezuranja

zaklju€ava klju€evima glavna ulazna vrata Skolskih zgrada nakon zavrSetka radnog
vremena Skole, ako je za to zaduZen odlukom ravnatelja

zatvara i zakljuéava ogradu parkinga nakon zavretka radnog vremena Skole, ako je
za to zaduZen odlukom ravnatelja

izvjeS¢uje policiju i ostale hitne sluzbe u slu€aju potrebe i traZenje intervencije
koordinira svoj rad s ravnateljem i izvjeS¢uje ravnatelja o poduzetim mjerama.

Clanak 74.

(1) Upute i zapovijedi deZurnih ugitelja obvezni su izvrSavati svi radnici i ugenici Skole.
(2) Dezurni ucitelj i dezurno osoblje za svoj rad odgovorni su glavhom dezurnom uditelju, a
glavni deZzurni ugitelj ravnatelju Skole.
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Clanak 75.

(1) Kljugeve glavnog ulaza i sporednog ulaza u unutarnji prostor Skole imaju ravnatelj, domar,
spremacica, osoba iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika te druge osobe koje ovlasti ravnatel;.

(2) Popis osoba koje posjeduju klju¢eve upisuju se u posebnu evidenciju koju vodi ravnatelj.

(3) Kljudevi ostalih prostorija Skole imaju ravnatelj, domar, spremadica, osoba iz &lanka 12.
ovog Pravilnika te druge osobe koje ovlasti ravnatel;.

(4) Kljueve ograde koja omeduje vanjski prostor Skole imaju ravnatelj, domar, spremadgica,
osoba iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika te druge osobe koje ovlasti ravnatelj.

(5) Klju€evi ucionica i drugih prostorija u kojima se izvodi odgojno-obrazovni rad s uenicima
nalaze se na za to predvidenom mjestu u zbornici te ih koriste ucitelji i strucni suradnici.

(6) Nakon koristenja ucionica i drugih prostorija u kojima se izvodi odgojno-obrazovni rad s
ucenicima, ucitelji i strucni suradnici duzni su klju€eve vratiti na za to predvideno mjesto u
zbornici.

Clanak 76.

(1) Na pocetku radnog vremena, tehni¢ko osoblje koje prvo dolazi na posao ili osoba iz ¢lanka
12. ovog Pravilnika otkljuéava glavna i sporedna ulazna vrata Skole, aktivira sustav
elektromagnetskih brava te otkljutava ogradu koja omeduje vanjski prostor Skole.

(2) Na kraju radnog vremena domar, spremacica, osoba iz ¢lanka 12. ovog Pravilnika i druge
osobe koje ovlasti ravnatelj zakljuavaju glavna i sporedna ulazna vrata te ogradu koja
omeduje vanjski prostor Skole.

(3) Po zavr$etku radnog vremena, svi klju€evi se odlazu na za to predvideno mjesto.

Clanak 77.
Ucionice i druge radne prostorije koriste se namjenski prema rasporedu utvrdenom Godisnjim
planom i programom rada Skole.

VI.  PRAVILA ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLJIVIH OBLIKA PONASANJA,
DISKRIMINACIJE, NEPRIJATELJSTVA | NASILJA

Clanak 78.

(1) Uloga i odgovornost ucitelja i struénog suradnika jest odgajati i poucavati uCenike te
suradivati s njihovim roditeljima. U odgojno-obrazovnhom radu ucitelj i struéni suradnik duzni
su primjenjivati stru¢no i znanstveno utemeljene metode koje pridonose cjelovitom rastu i
razvoju uc€enika, u skladu s naukom Katolicke Crkve i odgojno-obrazovnim identitetom
Skole.

(2) Ucitelj ne smije za vrijeme nastave narediti u¢eniku da izade iz ucionice.

(8) Zabranjeno je kaznjavanje u€enika udaljavanjem s nastave.

(4) Ugitelj moze potraziti pomoé¢ stru¢nog suradnika ili ravnatelja u rjeSavanju problema s
ucenikom.

Clanak 79.

(1) Za vrijeme boravka u Skoli radnik Skole se u svojem radu i odnosu prema drugim
radnicima, uéenicima, roditeljima i posjetiteljima Skole duZan pridrzavati zakonskih i
podzakonskih propisa, opéih akata Skole i odredbi ovoga Pravilnika te postupati u skladu
s naukom Katoli¢ke Crkve i odgojno-obrazovnim identitetom Skole.
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(2) Svi radnici Skole duzni su se u svom radu pridrzavati svih zakonskih i podzakonskih
propisa te opéih akata Skole koji se odnose na sigurnost u Skoli i zastitu prava i interesa
djece.

(3) U Skoli je svakome zabranjeno diskriminatorno postupanje na osnovi rase, etnitke
pripadnosti ili boje koze, spola, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili
socijalnog podrijetla, imovnog stanja, obrazovanja, drustvenog poloZaja, bracnog ili
obiteljskog statusa, dobi, zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog nasljeda te po bilo
kojoj drugoj osnovi.

(4) U Skoli je zabranjen svaki oblik nasilja, izraZzavanja neprijateljstva, nesnosljivosti ili drugog
neprimjerenog ponasanja.

(5) Svatko tko kod drugih uo€i postupanje suprotno odredbama ovoga ¢lanka, treba svoje
saznanje priop¢iti ravnatelju Skole.

(6) U slugaju krenja odredbi ovog ¢&lanka, na radnika Skole primijenit ¢e se mjere utvrdene
zakonskim i podzakonskim propisima te internim aktima Skole.

(7) Posjetitelji Skole koji se ponasaniju suprotno odredbama ovoga ¢&lanka bit ée upozoreni na
neprimjereno ponasanja te udaljeni iz Skole. U sluéaju da ne postupe prema upozoreniju,
pozvat ¢e se policija.

(8) Uceniku koji se ponasa suprotno odredbama ovoga €lanka izriCu se pedagosSke mjere
odnosno postupa se u skladu s zakonskim i podzakonskim propisima.

Clanak 80.

(1) U sluéaju pojave nasilja ili dojave o nasilju medu uéenicima, radnici i uéenici Skole duzni
su postupiti po Protokolu o postupaniju u slu¢aju nasilja medu djecom i mladima.

(2) U slugaju sumnje na nasilje u obitelji koje doZivljavaju uéenici, radnici Skole duzni su
postupiti po Protokolu o postupanju u slu€aju nasilja u obitelji.

(8) Ugitelji, razrednici i stru€ni suradnici duzni su poduzimati mjere zastite prava ucenika te o
svakom krSenju tih prava, posebice o oblicima tjelesnog ili duSevnog nasilja, spolne
Zlouporabe, zanemarivanja ili nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja izvijestiti
ravnatelja i nadlezne ustanove.

VI. NACIN POSTUPANJA PREMA IMOVINI

Clanak 81.

(1) Radnici, ugenici i posjetitelji Skole duzni su upotrebljavati i brinuti o imovini Skole kao dobar
gospodar, u skladu s njezinom namjernom, sukladno ovom Pravilniku, prema posebnim
pravilima i uputama za uporabu.

(2) Zabranjeno je kopiranje i printanje u Skoli za privatne potrebe.

Clanak 82.

(1) Radnik i ugenik moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na
raspolaganje.

(2) Svaki uoCeni kvar na instalacijama elektricne energije, plina, vodovoda, grijanja ili drugi
kvar radnik i u€enik duzni su odmah prijaviti u€itelju, razredniku, domaru ili ravnatelju.

(3) Svako uo&eno o$teéenje na imovini Skole radnik je obvezan prijaviti ravnatelju.

(4) Svako uo&eno o$teéenje na imovini Skole ugenik je duZzan prijaviti ugitelju, razredniku,
domaru ili ravnatelju.

(5) Svaki utvrdeni kvar ili oSteéenje osobe iz stavka 2., 3. i 4. ovog €lanka duzne su upisati u
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listu kvarova koja se nalazi u tajnistvu Skole.

Clanak 83.
Radnik Skole ne smije iz prostora Skole iznositi $kolsku imovinu, materijal i sredstva koja
pripadaju Skoli ili ih koristiti za obavljanje poslova koji nisu u vezi s poslom koji obavlja u Skoli
bez odobrenja ravnatelja.

Clanak 84.
UCenik je duzan Cuvati udzbenike i druga obrazovna i nastavna sredstva, a knjige i druge
izvore posudene u knjiZnici pravodobno neostecene vratiti.

Clanak 85.

(1) Svaki radnik, uéenik i posjetitelj Skole za vrijeme boravka u Skoli odgovoran je za svoje
osobne stvari.

(2) Osobe iz stavka 1. ovog ¢&lanka pri izlasku iz Skole duZne su ponijeti osobne stvari sa
sobom.

(3) Skola ni na koji nadin nije odgovorna za osobne stvari osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka.

(4) Za vrijeme nastave tjelesne i zdravstvene kulture, novac i druge vrijedne stvari u€enik
ostavljaju u kabinetu ucitelja.

(5) U sluc¢aju ostecivanja ili otudivanja osobnih stvari osoba iz stavka 1. ovog &lanka, pocinitelj
je duzan nadoknaditi Stetu.

(6) U slu€aju ostecivanja ili otudivanja osobnih stvari u€enika, ako je moguée, pocinitelja
utvrduje razrednik razreda u kojem se dogodilo oStecivanje ili otudivanje osobnih stvari
ucenika te dezurni ucitelj, koji su o tome duzni obavijestiti roditelje u€enika kojem je stvar
oStecena ili otudena.

(7) Nadoknada Stete stvar je medusobnog sporazuma roditelja u¢enika.

(8) Radnik Skole ima pravo privremeno oduzeti uéeniku osobne stvari koje je zabranjeno
unositi u unutarnji prostor Skole ili koje se koriste suprotno odredbama ovog Pravilnika i
ostalih internih propisa Skole.

(9) Radnik Skole koji je privremeno oduzeo osobne stvari uéenika mora o tome odmah
obavijestiti razrednika tog ucenika koji obavjestava roditelje.

(10) Privremeno oduzete osobne stvari u€enika €uvaju se u uredu ravnatelja.

(11) Roditelj osobno mora preuzeti oduzete stvari u€enika i prethodno najaviti svoj dolazak u
Skolu radi preuzimanija.

Clanak 86.

(1) Ugenici i posijetitelji Skole odgovaraju i nadoknaduju $tetu koju ugine na imovini Skole
prema Zakonu o obveznim odnosima, a radnici Skole i prema Zakonu o radu.

(2) Uc€enik, odnosno roditelj uenika je duZzan nadoknaditi Stetu koju u€enik ucini na Skolskoj
imovini.

(8) Ukoliko se moze utvrditi pocCinitelj Stete, a pocinjenu Stetu je mogucée otkloniti vracanjem
imovine u prvobitno stanje, u€enik je duzan zajedno s roditeljima vratiti imovinu u prvobitno
stanje.

(4) Kada pocinjenu Stetu nije moguce otkloniti vracanjem imovine u prvobitno stanje, visina
Stete utvrduje se prema stavku 6. ovoga C¢lanka.

(5) Ukoliko nije moguce utvrditi pocinitelja, Stetu nadoknaduje skupina ucenika ili razredni odjel
nedvojbeno povezan s pociniteliem Stete. Ako Stetu nadoknaduje skupina ucenika ili
razredni odjel, nadoknada se utvrduje u jednakim pojedinaénim iznosima.
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(6) Visina Stete utvrduje se prema visini trziSne vrijednosti oStecene imovine. U&enik, skupina
ucenika ili razredni odjel duzni su nov€ani iznos Stete nadoknaditi u roku od osam (8) dana
od dana ucinjene Stete.

(7) Ako je u€enik uc€injenu stetu napravio namjerno ili krajnjom nepaznjom kr$eci odredbe ovog
Pravilnika, moze se izreé¢i odgovarajuca pedagoSka mjera prema zakonskim i
podzakonskim propisima.

Clanak 87.
Svatko tko u prostoru Skole pronade izgubljen il nemarno ostavljen $kolski dokument ili javnu
Skolsku ispravu, duzan je istu odmah odnijeti u tajnistvo.

VIIl. DRUGA PITANJA OD VAZNOSTI ZA RAD SKOLE

Clanak 88.
Obavijesti i upute uéenicima, radnicima i roditeljima Skola daje putem oglasnih plo¢a, mrezne
stranice Skole, putem elektronicke poste, eDnevnika te na drugi nagin koji odredi ravnatel.

Clanak 89.

(1) U slucaju progladenja epidemije zarazne bolesti ili opasnosti od epidemije zarazne bolesti
gije je spredavanje i suzbijanje od interesa za Republiku Hrvatsku, ravnatelj Skole moze
odrediti, u dogovoru s nadleznim ministarstvom, odgovaraju¢e mjere, uvjete, nacin
provodenja, izvrsitelje te sredstva za provodenje mjera za Skolu.

(2) Mjere, uvjete i nacin provodenja, kao i ostale odredbe, objavom na mreznim stranicama
Skole postaju obvezujuée za sve radnike, ugenike i roditelje Skole.

IX. KRSENJE KUCNOG REDA

Clanak 90.

(1) Za kr3enje odredbi ovog Pravilnika svaki radnik Skole osobno je odgovoran ravnatelju
Skole.

(2) Za krsenje odredbi ovog Pravilnika radniku Skole mozZe biti izre¢ena stegovna mijera u
skladu sa odredbama Pravilnika o radu Skole i drugim zakonskim i podzakonskim te
internim propisima Skole.

(8) Za krsenje odredbi ovog Pravilnika u¢eniku se moze izrec¢i pedagoska mjera u skladu sa
Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnikom o kriterijima za
izricanje pedagoskih mjera te moze biti prijavljen nadleznim institucijama.

(4) Za kréenje odredbi ovog Pravilnika posjetitelji Skole mogu biti usmeno ili pismeno
upozoreni, prijavljeni policiji ili nadleznim institucijama.

X. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 91.
(1) Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o kuénom redu u Osnovnoj
Skoli Ruzi¢njak (KLASA: 602-05-20-01/09, 251-691-02-21-01 od 12. Svibnja 2021.
godine).
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(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu u roku od osam (8) dana od dana objave na mreznim
stranicama Skole.

KLASA: 011-03/26-02/01
URBROJ: 251-691-01-26-1
Zagreb, 7. listopada 2026.

Ovaj Pravilnik objavljen je na mreznim stranicama Skole dana 7. listopada 2026. godine, a
stupio je na snagu dana 15. listopada 2026. godine.

PREDSJEDNIK SKOLSKOG ODBORA RAVNATELJICA

Angel Gonzalez de Rabago Anita Vukovi¢, mag.catech.
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